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Protokoll fort vid arsstimma i
Guard Therapeutics International
AB (publ), org. nr 556755-3226,
den 12 maj 2021.

Stimmans éppnande

Advokat Ola Grahn fran Setterwalls Advokatbyrd AB Gppnade drsstimman pa upp-
drag av styrelsen.

Val av ordférande vid stamman

Advokat Ola Grahn valdes till ordférande vid stimman i enlighet med valberedning-
ens forslag. Ordféranden skulle féra protokoll vid stimman.

Det noterades att stimman genomfordes enligt 20 och 22 §§ lagen (2020:198) om
tillfalliga undantag for att underlitta genomférandet av bolags- och féreningsstim-
mor, innebérande att aktieigarna fitt utéva sin rostritt vid stimman endast genom
att rosta pd forhand, sé kallad postrostning.

Kallelsen till stimman liksom det formuldr som anvints f6r forhandsrostning fram-
gir av Bilaga 1 respektive Bilaga 2.

Redovisning av resultatet av forhandsroster avseende varje punkt pa dagordningen
som omfattas av forhandsroster framgar av Bilaga 3, vari framgér de uppgifter som
anges i 26 § i ovan angivna lag (2020:198). Det noterades sirskilt att ingen aktiesigare
meddelat bolaget 6nskan om att beslut under en eller flera punkter pa dagordningen
ska ansta till fortsatt bolagsstimma.

Uppréattande och godkidnnande av réstlangd

Forteckning enligt Bilaga 4 godkindes att gilla som rostlingd vid stimman.

Val av en eller tva justeringspersoner

Det beslutades att protokollet skulle justeras av en justeringsperson. Karin

Botha valdes till sddan justeringsperson. Det noterades att justeringspersonens upp-
drag dven innefattar att kontrollera rostlingden och att inkomna férhandsroster blir
ritt tergivna i protokollet.

Préovning av om stdmman blivit behérigen sammankallad

Det noterades att kallelse till stimman, i enlighet med bolagsordningen och aktiebo-
lagslagens bestimmelser, varit inford i Post- och Inrikes Tidningar den 14 april 2021,
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att kallelsen sedan den 12 april 2021 funnits tillginglig pé bolagets hemsida samt att
annons om att kallelse skett varit inford i Dagens Industri den 14 april 2021.

Stimman forklarades vara i behorig ordning sammankallad.

Godkannande av dagordningen

Det beslutades att godkdnna styrelsens i kallelsen intagna forslag till dagordning att
gilla som dagordning fér stimman.

Framldggande av arsredovisningen och revisionsberittelsen samt koncernre-

dovisningen och koncernrevisionsberittelsen

Det noterades att rsredovisningen och revisionsberittelsen for rikenskapsaret
2020, framlagts genom att de héllits tillgéingliga pa bolagets kontor och dess hemsida
infor stimman, samt skickats till de aktiedigare som begart det.

Det noterades vidare att aktieigarna hade beretts mdjlighet att skriftligen begira

upplysningar frin bolaget och att ingen sddan begiran hade inkommit till bolaget.

Beslut om

a) faststéillande av resultatrakningen och balansréakningen samt koncernresul-
tatrakningen och koncernbalansrikningen

Det beslutades att faststiilla resultatrikningen och balansrikningen fér rikenskaps-

aret 2020 sidana de intagits 1 den framlagda arsredovisningen.

b) dispositioner betriffande aktiebolagets forlust enligt den faststillda ba-
lansrdkningen

Det beslutades att disponera bolagets resultat i enlighet med styrelsens férslag i ars-
redovisningens forvaltningsberittelse, innebiirande att ingen vinstutdelning ldmnas
for 2020 och att till férfogande sthende medel balanseras i ny rikning.

c) ansvarsfrihet at styrelseledaméter och verkstéllande direktéren

Det beslutades att bevilja ansvarsfrihet t styrelseledamdéterna och den verkstillande
direktoren for forvaltningen under rikenskapsaret 2020.

Det noterades att styrelseledamoter och verkstéllande direktoren inte deltog i beslu-
tet om egen ansvarsfrihet.
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10.

11.

Bestimmande av

a) antalet styrelseledamdéter

Det noterades att valberedningens motiverade yttrande samt forslag till beslut fram-
lagts genom att det hallits tillgéngligt pa bolagets kontor och dess hemsida infor
stimman, samt skickats till de aktiefigare som begart det.

Det beslutades direfter i enlighet med valberedningens forslag att styrelsen ska besta
av fem ordinarie styrelseledamoter, utan styrelsesuppleanter, for tiden intill slutet av
nista arsstimma.

b) antalet revisorer

Det beslutades i enlighet med valberedningens forslag att ett registrerat revisionsbo-
lag, utan revisorssuppleant, ska utses till revisor f6r tiden intill slutet av niista rs-
stimma.

Faststillande av

a) arvoden till styrelsen

Det beslutades i enlighet med valberedningens forslag att styrelsearvode ska utgé
med 240 000 kronor till styrelseordféranden och med 120 000 kronor till de styrelse-
ledamoéter som dr oberoende och inte dr anstéllda i bolaget.

b) arvode till revisorn

Det beslutades i enlighet med valberedningens forslag att arvode till revisorn ska utgd
enligt godkind rikning i enlighet med sedvanliga debiteringsnormer.

Val till styrelsen, inklusive styrelseordférande

Det noterades att information om de foreslagna styrelseledaméterna samt deras upp-
drag framgir av arsredovisningen och bolagets hemsida och, savitt avser information
om Johan Bygge och Pia Gideon, av valberedningens fullstdndiga forslag till beslut.

Det beslutades direfter i enlighet med valberedningens forslag att omvilja Goran
Forsberg, Johannes Hulthe och Lars Hockenstrom som styrelseledaméter samt att
vilja Johan Bygge och Pia Gideon som nya styrelseledamoter. Det beslutades vidare
att vilja Johan Bygge som ny styrelseordforande. Cristina Glad hade avbdjt omval.

Val av revisor

Det beslutades i enlighet med valberedningens forslag att omvilja revisionsbolaget
Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB som revisor varvid det noterades att Ohrlings
PricewaterhouseCoopers AB meddelat att auktoriserade revisorn Tobias Strihle
kommer att vara huvudansvarig revisor.
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12.

13.

14.

15.

16.

Beslut om riktlinjer fér erséttning till ledande befattningshavare

Det noterades att styrelsens forslag avseende riktlinjer for ersitining till ledande be-
fattningshavare, Bilaga 5, framlagts genom att det hallits tillgéngligt pa bolagets
kontor och dess hemsida infor stimman, samt skickats till de aktiedigare som begirt
det.

Det beslutades direfter i enlighet med forslaget i Bilaga 5.

Beslut om bemyndigande for emission av aktier, teckningsoptioner och/eller
konvertibler

Det noterades att styrelsens forslag avseende bemyndigande f6r emission av aktier,
teckningsoptioner och/eller konvertibler, Bilaga 6, framlagts genom att det hillits
tillgiangligt pa bolagets kontor och dess hemsida infor stimman, samt skickats till de
aktiedgare som begirt det.

Det beslutades dérefter i enlighet med forslaget i Bilaga 6. Det noterades att beslutet
var enhalligt.

Beslut om andring av bolagsordningen

Det noterades att styrelsens forslag avseende é@ndring av bolagsordningen, Bilaga 7,
framlagts genom att det hallits tillgdngligt pa bolagets kontor och dess hemsida infor
stimman, samt skickats till de aktiefigare som begirt det.

Det beslutades dérefter i enlighet med forslaget i Bilaga 7. Det noterades att beslutet
bitrdddes av aktiedgare representerande mer in tva tredjedelar av savil de avgivna
rosterna som de aktier som var foretradda vid stimman.

Beslut om (A) personaloptionsprogram; och (B) riktad emission av tecknings-
optioner samt godkénnande av overlatelse av teckningsoptioner

Det noterades att styrelsens forslag avseende (A) personaloptionsprogram; och (B)
riktad emission av teckningsoptioner samt godkidnnande av verlételse av tecknings-
optioner, Bilaga 8, framlagts genom att det héllits tillgingligt pd bolagets kontor och
dess hemsida infor stimman, samt skickats till de aktiedgare som begirt det.

Det beslutades direfter i enlighet med forslaget i Bilaga 8. Det noterades att beslutet
bitrdddes av aktiefigare representerande mer idn nio tiondelar av sivil de avgivna ros-
terna som de aktier som var foretridda vid stimman.

Stammans avslutande

Ordforanden forklarade stimman avslutad.
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Bilaga 1
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KALLELSE TILL ARSSTAMMA | GUARD THERAPEUTICS
INTERNATIONAL AB (PUBL)

Aktiedgarna i Guard Therapeutics International AB (publ), org. nr 556755-3226 ("Guard
Therapeutics”), kallas hirmed till Arsstimma onsdagen den 12 maj 2021.

Mot bakgrund av den pigiende covid-19-pandemin och i syfte att minska risken fér smitt-
spridning har styrelsen beslutat att drsstimman ska héllas enbart genom férhandsréstning
(postréstning) med stdd av tillfilliga lagregler. Detta innebdr att arsstimman ska genomforas
utan fysisk narvaro av aktiedgare, ombud eller utomstdende och att aktiesigares utGvande av
rostratt pa arsstimman endast kan ske genom att aktiefigare férhandsristar i den ordning som
foreskrivs nedan. Information om de av arsstimman fattade besluten offentliggors onsdagen
den 12 maj 2021, s snart utfallet av forhandsréstningen ar slutligt sammanstallt.

Rétt att delta och anmaélan
Aktiedigare som Onskar delta i drsstimman genom férhandsréstning ska:

e dels vara inford i den av Euroclear Sweden AB férda aktieboken tisdagen den 4 maj
2021; och

o dels anmaila sitt deltagande senast tisdagen den 11 maj 2021 genom att ha avgett sin
forhandsrost till bolaget enligt anvisningarna under rubriken "Férhandsréstning” ne-
dan si att forhandsrésten ar bolaget tillhanda senast den dagen.

Forvaltarregistrerade aktier

Aktiedgare som har sina aktier forvaltarregistrerade genom bank eller annan forvaltare méste
hos forvaltaren, for att dga ritt att delta vid arsstimman genom forhandsrostning, begiira att
foras in i aktieboken i eget namn hos Euroclear Sweden AB (s.k. rostréttsregistrering). Forval-
taren maste ha genomfort rostrattsregistreringen senast torsdagen den 6 maj 2021, vilket in-
nebir att aktieigare som onskar sddan rostrittsregistrering miste underrétta forvaltaren om
detta i god tid fére nimnda datum.

Forhandsréstning

Aktiedgarna fir utova sin rostratt vid drsstimman endast genom att rosta pa férhand, s.k.
postrostning enligt 22 § lagen (2020:198) om tillfalliga undantag for att underlitta genomfo-
randet av bolags- och féreningsstammor. For forhandsréstning ska ett sirskilt formuldr an-
vindas. Formuliret finns tillgangligt pa bolagets hemsida (www.guardtherapeutics.com). For-
handsrostningsformuldret giller som anmailan till drsstimman. Det ifyllda formuliret méste
vara bolaget tillhanda senast tisdagen den 11 maj 2021. Det ifyllda formuliret ska skickas till
Guard Therapeutics International AB (publ), Scheelevigen 22, 223 63 Lund. Ifyllt formulir far
dven inges elektroniskt och ska dé skickas till info@ guardtherapeutics.com. Om aktiedgare for-
handsrostar genom ombud ska en skriftlig och daterad fullmakt undertecknad av aktiedgaren
bildggas formularet. Fullmaktsformulér finns tillgidngligt pa bolagets hemsida (www.guardthe-
rapeutics.com). Om aktiefigaren dr en juridisk person ska registreringsbevis eller annan beho-
righetshandling bildggas formuliret. Aktiefigaren far inte forse forhandsrosten med sérskilda
instruktioner eller villkor. Om s sker ar rdsten ogiltig. Ytterligare anvisningar och villkor
framgar av forhandsréstningsformuliret.

Forslag till dagordning
0. Stimmans éppnande.

1. Val av ordférande vid stimman.
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A S

10.

11.

12,

13.

14.

15.

Upprittande och godkinnande av rostlangd.

Val av en eller tva justeringspersoner.

Provning av om stimman blivit behérigen sammankallad.
Godkinnande av dagordningen.

Framliggande av arsredovisningen och revisionsberéttelsen samt koncernredovisningen
och koncernrevisionsberittelsen.

Beslut om

a) faststillande av resultatrakningen och balansrikningen samt koncernresultatrak-
ningen och koncernbalansrikningen;

b) dispositioner betraffande aktiebolagets forlust enligt den faststillda balansrikningen;
och

¢) ansvarsfrihet at styrelseledamdter och verkstillande direktGren.
Bestimmande av

a) antalet styrelseledamoter.

b) antalet revisorer.

Faststillande av

a) arvoden till styrelsen.

b) arvode till revisorn.

Val till styrelsen, inklusive styrelseordférande.

a) Goran Forsberg (omval).

b) Johannes Hulthe (omval).

¢) Lars Hockenstrom (omval).

d) Johan Bygge (nyval).

e) Pia Gideon (nyval).

f) Styrelseordférande: Johan Bygge (nyval).

Val av revisor.

Beslut om riktlinjer for ersittning till ledande befattningshavare.
Beslut om bemyndigande for emission av aktier, teckningsoptioner och/eller konvertibler.
Beslut om dndring av bolagsordningen.

Beslut om (A) personaloptionsprogram; och (B) riktad emission av teckningsoptioner
samt godkinnande av Gverlatelse av teckningsoptioner.
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16. Stimmans avslutande.
Forslag till beslut
Punkt 1: Val av ordférande vid stdmman

Valberedningen, som utgjorts av Rutger Arnhult, representerande M2 Asset Management AB,
Jan Stdhlberg, representerande Jan Stihlberg, Linda Karlsson Engdahl, representerande Axel
Karlsson, och Cristina Glad, styrelsens ordférande, foreslar att advokat Ola Grahn viljs till
ordférande vid stimman eller, vid dennes férhinder, den person som valberedningen istillet
anvisar.

Punkt 2: Upprdttande och godkédnnande av réstlingd

Rostlingden som foreslis godkinnas dr den rostlingd som upprittats av bolaget, baserat pa
bolagsstimmoaktieboken och inkomna férhandsréster, kontrollerad av justeringspersonen.

Punkt 3: Val av en eller tvd justeringspersoner

Till person att jimte ordféranden justera protokollet fran stimman féreslas Karin Botha eller,
vid dennes forhinder, den person som styrelsen istéllet anvisar. Justeringspersonens uppdrag
innefattar dven att kontrollera rostlingden och att inkomna férhandsréster blir ritt dtergivna i

protokollet.

Punkt 7 b): Beslut om dispositioner betrdffande aktiebolagets forlust enligt den faststéllda
balansrdkningen

Styrelsen foreslar arsstimman att disponera 6ver bolagets resultat enligt styrelsens forslag i
arsredovisningen. Styrelsen foreslar vidare att ingen utdelning lamnas for rakenskapséret

2020.
Punkt 8 a): Bestcimmande av antalet styrelseledamoter

Valberedningen foreslar att fem ordinarie styrelseledaméter, utan styrelsesuppleanter, utses
for tiden intill slutet av nésta drsstimma.

Punkt 8 b): Bestcimmande av antalet revisorer

Valberedningen foreslar att ett registrerat revisionsbolag, utan revisorssuppleant, utses till re-
visor fér tiden intill slutet av néista drsstimma.

Punkt 9 a): Faststdllande av arvoden till styrelsen

Valberedningen foreslar att styrelsearvode ska utgd med 240 000 kronor till styrelseordféran-
den (oforindrat jamfort med féregdende ar) och med 120 0oo kronor till de styrelseledaméter
som #r oberoende och inte ar anstillda i bolaget (ofériandrat jamfort med foregdende ar).

Punkt 9 b): Faststdllande av arvode till revisorn

Valberedningen foreslar vidare att arvode till revisorn ska utgd enligt godkénd rikning i enlig-
het med sedvanliga debiteringsnormer.

Punkt 10: Val till styrelsen, inklusive styrelseordforande

Valberedningen foreslar att Géran Forsberg, Johannes Hulthe och Lars Hockenstréom omviljs
som styrelseledamoter samt att Johan Bygge och Pia Gideon viljs som nya styrelseledaméter.
Till styrelseordforande foreslds nyval av Johan Bygge.
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Information om de personer som foreslis for nyval finns i valberedningens fullstiandiga for-
slag. Information om de styrelseledaméter som foresléds for omval finns i drsredovisningen och
pé bolagets hemsida, www.guardtherapeutics.com.

Punkt 11: Val av revisor

Valberedningen foreslar omval av det registrerade revisionsbolaget Ohrlings Pricewater-
houseCoopers AB som revisor for tiden intill slutet av niista arsstimma. Ohrlings Pricewater-
houseCoopers AB har meddelat att auktoriserade revisorn Tobias Strihle kommer att vara hu-
vudansvarig revisor.

Punkt 12: Beslut om riktlinjer for ersdttning till ledande befattningshavare

Styrelsen foreslér att 16n och andra anstéllningsvillkor samt eventuella aktierelaterade incita-
mentsprogram ska vara marknadsmaissiga. Ledande befattningshavare ska erbjudas en fast 16n
som ar marknadsmaissig och dr baserad pé ansvar, roll, kompetens och befattning. Ledande
befattningshavare kan erbjudas rorlig 16n. Sddan rorlig 16n ska vara marknadsmaissig och ska
baseras pa utfall av forutbestimda finansiella och individuella mal. Grundprincipen dr att den
rorliga l6nedelen per &r kan uppga till maximalt 30 procent av fast drslén. Uppségningstiden
fran bolagets sida ska vara marknadsmissig. Uppsigningstiden for ledande befatiningshavares
sida ska vara ldgst tre minader. Styrelsens ersdttningsutskott ska arligen utviirdera behovet av
aktierelaterat incitamentsprogram och vid behov foresla styrelsen att framlagga ett beslutsfor-
slag till Arsstimman avseende ett vl avvigt aktierelaterat incitamentsprogram for ledande be-
fattningshavare och/eller 6vriga anstillda. Styrelsen ska ha rétt att fringa riktlinjerna om det i
ett enskilt fall finns sarskilda skal f6r det.

Punkt 13: Beslut om bemyndigande for emission av aktier, teckningsoptioner och/eller kon-
vertibler

Styrelsen foreslar att drsstimman beslutar att bemyndiga styrelsen att, vid ett eller flera till-
fallen under tiden fram till nista drsstimma, med eller utan avvikelse frin aktiedgarnas fore-
tridesritt, besluta om emission av aktier, teckningsoptioner och/eller konvertibler. Emission
ska kunna ske med eller utan foreskrift om apport, kvittning eller annat villkor. Totalt antal
aktier som ska kunna utges till foljd av emission av aktier enligt bemyndigandet, alternativt
tillkomma vid utnyttjande av teckningsoptioner eller konvertibler som emitterats enligt be-
myndigandet, ska sammanlagt hogst uppgé till 53 249 718 stycken, motsvarande en total maxi-
mal utspadning om cirka 20 procent berdknat pa nuvarande antal aktier i bolaget. Syftet med
bemyndigandet ar att mojliggora for bolaget att anskaffa rorelsekapital, att genomfora fore-
tagsforvarv eller forvirv av rorelsetillgingar samt att méjliggora emission till industriella part-
ners inom ramen f6r samarbeten och allianser. I den min bemyndigandet utnyttjas for emiss-
ion med avvikelse frin aktieAgarnas féretridesritt ska emissionskursen vara marknadsmassig
(med forbehall for marknadsmassig emissionsrabatt i forekommande fall).

Bolagets verkstillande direktor ska vara bemyndigad att vidta de smérre formella justeringar
av beslutet som kan visa sig erforderliga i samband med registrering hos Bolagsverket.

Punkt 14: Beslut om éndring av bolagsordningen

Styrelsen foreslir att Arsstimman beslutar att dndra § 2, § 4 och § 5 i bolagets bolagsordning
enligt foljande:

§ 2 Styrelsens sdte
Nuvarande lydelse

Styrelsen skall ha sitt site i Lunds kommun.
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Foreslagen lydelse

Styrelsen skall ha sitt site i Stockholms kommun.

§ 4 Aktiekapital

Nuvarande lydelse

Aktiekapitalet skall utgora lagst 2 593 000 kronor och hogst 10 372 000 kronor.
Foreslagen lydelse

Aktiekapitalet skall utgéra lagst 2 500 000 kronor och hégst 10 000 000 kronor.
§ 5 Antal aktier

Nuvarande lydelse

Antalet aktier skall vara lagst 75 000 000 och hégst 300 000 00o0.

Foreslagen lydelse

Antalet aktier skall vara lagst 125 000 000 och hogst 500 000 000.

Bolagets verkstillande direktor ska vara bemyndigad att vidta de smérre formella justeringar
av beslutet som kan visa sig erforderliga i samband med registrering hos Bolagsverket.

Punkt 15: Beslut om (A) personaloptionsprogram; och (B) riktad emission av teckningsopt-
ioner samt godkédnnande av dverlitelse av teckningsoptioner

Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar att inrdtta ett personaloptionsprogram for ledande
befattningshavare, nyckelpersoner och konsulter i enlighet med vad som framgér under A ne-
dan.

Syftet med det féreslagna personaloptionsprogrammet ("Personaloptionsprogram 2021")
ar att sakerstilla ett 1angsiktigt engagemang bland ledande befattningshavare, nyckelpersoner
och konsulter i bolaget genom ett ersattningssystem kopplat till bolagets framtida virdetill-
vixt. Genom inférandet av ett personaloptionsprogram premieras den 1angsiktiga virdetillvix-
ten i bolaget, vilket innebér gemensamma intressen och mal for bolagets aktieigare och delta-
gare. Ett sidant incitamentsprogram kan &ven forvintas forbattra bolagets mojligheter att be-
halla kompetenta personer. Det ndrmare innehéllet i Personaloptionsprogram 2021 framgér
under A nedan.

For att sikerstilla bolagets dtaganden enligt Personaloptionsprogram 2021 foreslér styrelsen
aven att drsstimman ska fatta beslut om riktad emission av teckningsoptioner samt godkén-
nande av 6verlitelse av teckningsoptioner i enlighet med vad som framgér under B nedan,

A, Styrelsens forslag till beslut om inforande av Personaloptionsprogram
2021

Styrelsen foreslar att &rsstimman fattar beslut om inférande av Personaloptionsprogram 2021
enligt i huvudsak foljande riktlinjer:

1. Personaloptionsprogram 2021 ska omfatta maximalt 11 200 000 personaloptioner.

2. Varje personaloption beréttigar innehavaren att forvérva en ny aktie i bolaget till ett
16senpris uppgéiende till 200 procent av den volymvigda genomsnittskursen enligt
Nasdagq First North Growth Markets officiella kurslista fér aktie i bolaget under de
tio handelsdagar som niarmast foregér den dag da deltagaren tilldelas personalopt-
ioner. Losenpriset ska avrundas till helt ental 6re, varvid 0,5 6re ska avrundas uppét.
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10.

11.

12.

Losenpriset och det antal aktier som varje personaloption beréttigar till kan bli fére-
mal f6r omrakning till f6]jd av fondemission, split, foretridesemission och liknande
atgiarder, varvid omrakningsvillkoren i de fullstdndiga teckningsoptionsvillkoren ska
tillampas.

Personaloptionsprogram 2021 ska omfatta ledande befattningshavare, nyckelperso-
ner och konsulter i bolaget. Styrelsen faststéller inom ramen f6r stimmans beslut det
antal personaloptioner som varje deltagare erhaller enligt f6ljande principer:

Deltagarkategori Antal personaloptioner
Verkstillande direktor Hogst 5 200 000 personaloptioner
Ovriga deltagare (cirka 7 personer) Hogst 1 200 000 personaloptioner

per deltagare och totalt fir maximalt
6 000 000 personaloptioner tilldelas
till denna kategori.

Tilldelning ska senast fére drsstimman 2022.

De tilldelade personaloptionerna tjinas in med 1/3 vardera den dag som infaller 12,
24 respektive 36 minader efter tilldelningen.

Intjaning forutsatter att deltagaren ar fortsatt anstilld i alternativt utfér uppdrag pa
konsultbasis for bolaget och inte har sagt upp anstillningen/uppdraget per dagen d&
respektive intjdning sker. For det fall att deltagare upphdr att vara anstilld i/utfora
uppdrag for bolaget fére en intjaningsdag, fir redan intjinade personaloptioner ut-
nyttjas vid ordinarie tid for utnyttjande enligt nedan men vidare intjining sker inte.
Om deltagarens anstillning eller uppdrag avslutas pa grund av avsked eller uppsig-
ning pé grund av personliga skil/avtalsbrott ska dock dven intjinade personalopt-
ioner forfalla.

I hindelse av ett offentligt uppképserbjudande, férsiljning av bolagets verksamhet,
likvidation, fusion eller liknande transaktion som péaverkar bolaget, ska samtliga per-
sonaloptioner tjdnas in och kunna utnyttjas i samband med den aktuella hindelsen.

Personaloptionerna ska inte utgéra virdepapper och ska inte kunna Gverlatas eller
pantsittas. Dock giller att rattigheterna enligt intjanade personaloptionerna évergéir
pa dodsboet i samband med deltagarens dédsfall.

Personaloptionerna ska tilldelas vederlagsfritt.

Tilldelade och intjanade personaloptioner kan utnyttjas under perioden fr.o.m. den
dag som infaller 3 &r efter tilldelningen t.o.m. 30 juni 2026.

Deltagande i Personaloptionsprogram 2021 forutsétter dels att sddant deltagande
lagligen kan ske, dels att sidant deltagande enligt bolagets bed6mning kan ske med
rimliga administrativa kostnader och ekonomiska insatser.

Personaloptionerna ska regleras i sirskilda avtal med respektive deltagare. Styrelsen
ska ansvara for utformningen och hanteringen av Personaloptionsprogram 2021
inom ramen for ovan angivna huvudsakliga villkor och riktlinjer.
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B. Styrelsens forslag till riktad emission av teckningsoptioner samt god-
kinnande av overlatelse av teckningsoptioner

For att mojliggora bolagets leverans av aktier enligt Personaloptionsprogram 2021 foreslar sty-
relsen att drsstimman fattar beslut om riktad emission av teckningsoptioner samt godkin-
nande av 6verlitelse av teckningsoptioner. Styrelsen foreslir sdledes att drsstimman beslutar
om emission av teckningsoptioner pa foljande villkor:

1. Hogst 11 200 000 teckningsoptioner ska utges.

2. Ratt till teckning ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretridesritt, tillkomma bo-
laget. Skilen for avvikelse frén aktiedgarnas foretridesritt dr att emissionen utgor
ettled i inrdttandet av Personaloptionsprogram 2021. Mot bakgrund av vad som an-
givits ovan anser styrelsen att det ar till fordel for bolaget och dess aktiedgare att le-
dande befattningshavare, nyckelpersoner och konsulter i bolaget erbjuds deltagande
i Personaloptionsprogram 2021.

3. Teckning ska ske senast den 30 juni 2021. Styrelsen ska #iga ritt att senareldgga teck-
ningstidpunkten.

4. Overteckning far inte ske.

5. Teckningsoptionerna ska utges utan vederlag. Skélet hértill ir att teckningsoption-

erna utges till bolaget som ett led i inférandet av Personaloptionsprogram 2021.

6. Varje teckningsoption ger riitt att teckna en ny aktie i bolaget mot kontant betalning
enligt en teckningskurs uppgiende till 0,02 kronor (motsvarande aktiens kvotvarde).
Teckningskursen och det antal aktier som varje teckningsoption ger ritt att teckna
ska vara forema3l for sedvanliga omriakningsformler vid uppdelning eller samman-
liggning av aktier, foretrddesemission och liknande héndelser.

7. Teckningsoptionerna ska kunna utnyttjas under tiden fran och med registrering vid
Bolagsverket till och med den 30 juni 2026.

8. Aktier som tillkommer genom utnyttjande av teckningsoption ger ratt till vinstutdel-
ning frin och med den forsta avstimningsdagen for vinstutdelning som infaller efter
det att teckningen verkstillts i sddan utstriackning att aktien upptagits som interims-
aktie i bolagets aktiebok.

9. Vid fullt utnyttjande av teckningsoptionerna for teckning av nya aktier kommer akti-
ekapitalet att 6ka med 224 000 kronor.

Styrelsen foreslar vidare att drsstimman ska besluta om att godkanna att bolaget fir 6verlita

teckningsoptioner till deltagare i Personaloptionsprogram 2021 utan vederlag i samband med

att personaloptioner utnyttjas i enlighet med villkoren enligt A eller pd annat séitt férfoga 6ver

teckningsoptionerna for att sikerstilla bolagets ataganden och kostnader i anledning av Perso-

naloptionsprogram 2021.

Ovrig information i anledning av Personaloptionsprogram 2021

Forslaget till Personaloptionsprogram 2021 har beretts av styrelsen i bolaget i samrid med ex-
terna konsulter.

Styrelsen bedémer att Personaloptionsprogram 2021 kommer att féranleda kostnader dels i
from av redovisningsmissiga lonekostnader och dels i form av sociala avgifter.
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Tilldampliga redovisningsregler anger att optionerna ska kostnadsforas som personalkostnader
over intjanandeperioden och redovisas direkt mot eget kapital. De redovisningsmassiga perso-
nalkostnaderna péverkar inte bolagets kassaflde. Baserat pa att 100 procent av de optioner
som ingér i Personaloptionsprogram 2021 kommer att intjédnas, berdknas redovisningsmaéssiga
kostnader fér optionerna att uppga till totalt cirka 4,0 miljoner kronor under perioden 2021-
2024 baserat pi optionernas verkliga virde vid programstart. Optionerna har inget marknads-
virde eftersom de inte dr 6verldtbara. Styrelsen har dock berdknat ett teoretiskt viirde pé opt-
ionerna i enlighet med Black Scholes-modellen. Berdkningarna har baserats pa ett antaget ak-
tiepris om 1,50 kronor och en antagen volatilitet om 50 procent. Vardet pa optionerna i Perso-
naloptionsprogram 2021 ir enligt denna virdering cirka 0,36 kronor per option. Forfogande-
rattsinskrankningarna har inte tagits i beaktande i virderingen.

Vid uppfyllande av intjanandevillkor och utnyttjande av optioner medf6r Personaloptionspro-
gram 2021 kostnader i form av sociala avgifter. Totala kostnader for sociala avgifter under in-
tjaningsperioden beror pa hur ménga optioner som tjanas in och pé virdet pd den férmén som
deltagaren slutligen erhdller, d.v.s. pa optionernas virde vid utnyttjande under 2024— 2026.
Vid antagande att 100 procent av de optioner som ingdr i Personaloptionsprogram 2021 tjinas
in och en antagen aktiekurs om 4,50 kronor vid utnyttjande av optionerna, uppgér kostna-
derna for de sociala avgifterna till cirka 5,3 miljoner kronor. Bolagets hela kostnad for sociala
avgifter bedoms tdckas av teckningslikviden vid utnyttjande av personaloptionerna.

Det ska noteras att ovanstdende berdkningar baseras pa preliminéra antaganden och endast
syftar till att illustrera utfallet.

Per dagen for denna kallelse uppgér totalt antal aktier i bolaget till 212 998 874. Det finns for
nirvarande inte ndgra aktierelaterade incitamentsprogram som kan féranleda utspidning ute-
stdende i bolaget. Det finns emellertid ett syntetiskt optionsprogram utestiende i enlighet med
vad som beskrivs i not 8 i drsredovisningen.

Om samtliga teckningsoptioner som utges i anslutning till Personaloptionsprogram 2021 ut-
nyttjas for teckning av aktier kommer totalt 11 200 000 nya aktier att utges, vilket motsvarar
en utspadning om cirka 5 procent av bolagets aktiekapital och roster efter full utspadning be-
raknat pd antalet aktier som tillkommer vid fullt utnyttjande av samtliga teckningsoptioner
som utgivits i anslutning till Personaloptionsprogram 2021. Nyckeltalet resultat per aktie for
heldret 2020 hade i sddant fall forindrats pé si sitt att forlusten per aktie hade minskat med
cirka 0,01 kronor fran —0,19 kronor till —0,18 kronor.

Ovanstiende berakningar avseende utspadning och paverkan pa nyckeltal giller med forbehall
for omrakningar av teckningsoptionerna enligt de sedvanliga omrikningsvillkor som finns i de
fullstindiga villkoren for teckningsoptionerna.

Besluten enligt A och B ovan ska fattas som ett beslut.
Sérskild beslutsmajoritet

For giltiga beslut enligt punkterna 13 och 14 krivs att forslagen bitrids av aktiedgare med
minst tva tredjedelar av savil de avgivna rosterna som de aktier som &r foretradda vid ars-
stimman. For giltigt beslut enligt punkten 15 krivs att foreslaget bitrids av aktieagare med
minst nio tiondelar av savil de avgivna résterna som de aktier som &r foretrddda vid drsstam-
man.

Aktiedgares frageritt

Styrelsen och den verkstillande direkt6ren ska, om nigon aktieigare begir det och styrelsen
anser att det kan ske utan visentlig skada for bolaget, lamna upplysningar om forhallanden
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som kan inverka pd bedémningen av drenden pé dagordningen, férhillanden som kan inverka
pa bedémningen av bolagets eller dotterforetags ekonomiska situation samt bolagets forhal-
landen till andra koncernforetag. Begidran om sadana upplysningar ska framstillas via e-post
till info@ guardtherapeutics.com eller via post till Guard Therapeutics International AB (publ),
Scheelevigen 22, 223 63 Lund senast séndagen den 2 maj 2021. Upplysningarna limnas ge-
nom att de hélls tillgingliga pa bolagets kontor och webbplats, senast fredagen den 7 maj 2021.
Upplysningarna skickas ocksa inom samma tid till aktiefigare som har begért dem och uppgett
sin post- eller e-postadress.

Tillhandahallande av handlingar

Arsredovisningen jimte revisionsberittelsen samt fullstindiga forslag till beshut och dvriga
handlingar infor arsstimman, framliggs genom att de hélls tillgdngliga pd bolagets kontor,
Scheelevigen 22, 223 63 Lund samt pé bolagets hemsida (www.guardtherapeutics.com) senast
frin och med tre veckor fére arsstimman samt skickas till de aktiefigare som begir det och
uppger sin postadress. Aven bolagsstimmoaktieboken tillhandahills pa bolagets kontor.

Behandling av personuppgifter

For information om hur dina personuppgifter behandlas, se
https://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.p

Uppgift om antal aktier och réster i bolaget

Totalt antal aktier och roster i bolaget uppgér per dagen for kallelsen till 212 998 874 stycken.
Bolaget innehar inga egna aktier.

Lund i april 2021
Guard Therapeutics International AB (publ)
Styrelsen
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Bilaga 2
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ANMALAN OCH FORMULAR FOR FORHANDSROSTNING
genom postréstning enligt 22 § lagen (2020:198) om tillfalliga undantag for att underldtta genomférandet av
bolags- och féreningsstdmmor.

Guard Therapeutics International AB (publ) tillhanda senast tisdagen den 11 maj 2021.
Nedanstaende aktiezigare anmailer sig och utévar harmed sin rostrétt for aktiedgarens samtliga aktier i Guard

Therapeutics International AB (publ), org. nr 556755-3226, vid arsstamma onsdagen den 12 maj 2021. Rost-
ratten utévas pa det satt som framgéar av markerade svarsalternativ enligt Bilaga 1 nedan.

Aktiedgarens namn: Person- eller organisationsnummer:

Forsdkran (om undertecknaren ér stéllféretradare for aktiedgare som &r juridisk person): Undertecknad &r styrel-
seledamot, verkstéllande direktdr eller firmatecknare i aktiedgaren och férsakrar pa heder och samvete att jag &r behérig
att avge denna forhandsrést for aktieagaren och att fsrhandsrostens innehall stammer éverens med aktiedgarens beslut.

Forsdkran (om undertecknaren féretrader aktiedgaren enligt fullmakt): Undertecknad férsakrar pa heder och sam-
vete att bilagd fullmakt verensstdmmer med originalet och inte &r aterkallad.

Ort och datum:

Namnteckning:

" Namnfértydligande:

Telefonnummer: E-post:

Om formuléret stalls ut av en juridisk person ska formuldret undertecknas av behorig(a) firmatecknare samt
kopia av registreringsbevis, eller motsvarande behérighetshandling for utléndsk juridisk person, bifogas. Det-
samma géller om aktieagaren férhandsréstar genom ombud.

Formularet samt eventuella behdrighetshandlingar ska skickas till Guard Therapeutics International AB
(publ), Scheelevigen 22, 223 63 Lund eller via e-post: info@auardtherapeutics.com. Det ifyllda formularet
maste vara Guard Therapeutics International AB (publ) tillhanda senast tisdagen den 11 maj 2021.

| Bilaga 1 ska rosterna avges. Aktiedgaren kan inte 1dmna andra instruktioner &n att nedan markera ett av de
angivna svarsalternativen vid respektive punkt i formuléret. Om aktiedgaren énskar avsta fran att rosta i na-
gon fraga, vanligen avsta fran att markera ett alternativ. Om aktieagaren har férsett formuldret med sérskilda
instruktioner eller villkor, eller &ndrat eller gjort tillagg i fortryckt text, &r rdsten ogiltig. Endast ett formulér per
aktieagare kommer att beaktas. Ges fler &n ett formulér in kommer endast det senast daterade formularet att
beaktas. Om tva formuldr har samma datering kommer endast det formulér som sist kommit bolaget tillhanda
att beaktas. Ofullstandigt eller felaktigt ifyllt formular kan komma att lamnas utan avseende. For fullstdndiga
beslutsférslag, vanligen se kallelsen till arsstamman och fullstdndiga forslag, tillgéngliga pa bolagets hemsida
(www.quardtherapeutics.com).

Vid fragor, vanligen kontakta Guard Therapeutics International AB (publ) via e-post: info@guardtherapeu-
tics.com eller telefonnummer: +46708 89 33 65. For information om hur dina personuppgifter behandlas, se
hitps://iwww.euroclear.com/dam/ESw/Leqal/Intearitetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf.

Vanligen observera att inséandandet av detta formular gailer som anmalan till &rsstamman. Observera att en
forutsattning for att en forhandsrést ska beaktas &r att den aktiedgare som har avgett résten ar registrerad i
eget namn i den av Euroclear Sweden AB férda aktieboken infér arsstamman. Narmare instruktioner om detta
finns i kallelsen till arsstamman.

Formuléaret fér forhandsréstning kan aterkallas genom skriftligt meddelande till Guard Therapeutics Internat-

ional AB (publ) pa adress enligt ovan eller via e-post: info@guardtherapeutics.com, senast tisdagen den 11
maj 2021.

Bilaga 1 foljer pa nésta sida
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Bilaga 1 — Svarsformulér for férhandsrostning vid arsstdmma i Guard Thera-
peutics International AB (publ) den 12 maj 2021

Svarsalternativen nedan avser, om inte annat framgar av formuldret, de forslag som anges i kallelsen fill

arsstdmman.
1. Val av ordforande vid stimman JaOd Nej O
2. Uppréattande och godk&nnande av rostlangd JaO Nej O
3. Val av en eller tva justeringspersoner JaO Nej O
4. Prévning av om stimman blivit behérigen sammankallad JaOl Nej O
; 5. Godkannande av dagordningen R JaO Nej O
7. Beslut om
a. faststéllande av resultatrdkningen och balansriakningen samt koncernre- Jad Nej O

sultatrdkningen och koncernbalansréakningen

b. dispositioner betriffande aktiebolagets forlust enligt den faststillda ba- Jad Nej OJ
lansrakningen

c. ansvarsfrihet at styrelseledaméter och verkstiliande direktdren

a. Tobias Agervald (som verkstéllande direktér) JaO Nej O
b. Goran Forsberg Jal Nej O
c. Cristina Glad JaO Nej O
d. Johannes Hulthe Jal Nej O
e. Lars Hockenstrém JaO Nej O

8. Bestammande av
a. antalet styrelseledaméter JaO Nej O

b. antalet revisorer JaO Nej O

9. Faststillande av

a. arvoden till styrelsen JaO Nej O
b. arvode till revisorn Jad Nej O
10. Val till styrelsen, inklusive styrelseordférande
a) Goran Forsberg {(omval) Jad Nej O
b) Johannes Hulthe (omval) JalO Nej O
¢) Lars Hockenstrom (omval) JaOd Nej OO
d) Johan Bygge (nyval) JaO Nej O
e) Pia Gideon (nyval) JaO Nej O
f) Styrelseordférande: Johan Bygge (nyval) Jald Nej O
11. Val av revisor JaO Nej O
12. Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare JaOl Nej O
13. Beslut om bemyndigande fér emission av aktier, teckningsoptioner och/eller JaOd Nej O
konvertibler
14. Beslut om Zndring av bolagsordningen JaOd Nej O
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15. Beslut om (A) personaloptionsprogram; och (B) riktad emission av tecknings- Jg O Nej 01
optioner samt godkinnande av &verlatelse av teckningsoptioner

| Aktiedgaren vill att beslut under en eller flera punkter i formuliret ska ansta till fortsatt bolagsstimma
(ifylls endast om aktieagaren har ett sddant énskemal)

‘ Ange punkt eller punkter (anvind siffror):




DocuSign Envelope ID: 726D83C6-2390-4A97-A611-FB43230E85AB

Bilaga 3
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Guard Therapeutics International AB (publ}

isning av fo 6 enligt 26 § lagen (2020:198) om
tillfslliga f&r att ] av bolags- och
foreningsstammor
Totalt
Faretradda aktier 21308 086
Foretridda rster 21 309 086
Aktiekapital 425987748
Raster Aktier % av avgivna rister % av foretriidda aktier % av kapitalet
Fér Emot E| avgivna Fiir Emot Ej avigivna Féir Emat E] avaivna Fér Emot Ej augivna Fér Emot Ej aug Jfdir.
. Val av ordférande vid stimman
21 309 086 - 21 309 095 - = 100.00% 000% 0.00% 100 00% 000% 6.00% 10.00% 0.00% 90 00%
2. Uppriitande och godkénnande av rosttangd
21309086 - - 21 309 098 - 100,00% 0.00% 0,00% 100,00% 0,00% _ 0,00% 10,00% 0.00% 90.00%
i3, Val av en eller tvd justeringspersoner
21 309 098 - - 21 305 098 - = 100.00% 0,00% 000% 10000% 0,00% 0.00% 10,00% 0,00% 90.00%
4. Préwning av om stimman blivit behdrigen sammankaflad
21 234875 - 74221 21 234 875 - 74221 100,00% 0,00% 0,35% 89 65% 0,00% 0,35% 9.97% 0.00% 90.03%
i8. Godkannande av dagardningen
21 300 096 - - 21 308 096 - - 100,00% 0.00% 0,00% 100.00% 0.00% 0.00% 10,00% 0.00% 20.00%
7 a) Beslut om faststiflande av och 1 samt
= och .
21234 875 - 74221 21 234 875 - 74 221 100,00% 0,00% 0,35% 89,65% 0,00% 0,35% 997% 0,00% 80,03%
7 b) Beslut om iti betriiffande akti fériust enligt den faststallda
ibalansrékningen
21 309 098 - - 21 308 096 - - 100,00% a00% 0.00% 100 00% 0,00% 0.00% 10,00% 0.00% 90,00%
7 ¢} a) Beslut om ansvarsfrthet at styrelseledambter och verkstillande direktdren -
Tohlas Agervald (som varkstiltande direktér)
21 234 875 - 74221 21 234875 - 74221 100,00% 0,00% 0D35% 99,65% 0,00% 035% 9,97% 000% 90.03%
17 ¢} bj Beslut om at Gter och a i Bren -
iGoran Forsberg
21234875 = 74221 21234 875 - 74221 | 10000% 000% £35% 9965% 0.00% D35% 987% 0,00% 90,03%
7 ¢} ¢) Beslut om at bter och @ irektoren
Cristina Glad
21234875 B 74221 | 21234875 - 74221 | 10000%  000% 0,35% 92,65% 0,00% 0,35% 9.97% 0.00% 90,03%
i7 c} d) Beshet at Gter och <l ren -
ohannes Hulthe
= 21 234875 - 74321 21 234875 = 74221 | 10000% 000% 035% 89 85% 0.00% 035% 987% 0,00% 90,03%
7 c) &) Beslut om at oter och il i oren -
Lars Hiickenstrém
21234875 - 74221 21234875 - 74221 100 00% 000% 0,35% 98 65% 0,00% 035% 9,97% 0,00% 90,03%
®a) av antalet
L 21309096 = - 21 308 096 - - 100,00% 0,00% 0.00% 100,00% 0,00% 0.00% 10.00% 0,00% $0.00%
8 b) Bestdimmande av antalet revisorer
21 309096 - - 21 309 096 - - 100.00% 000% 0,00% 100.00% 0.00% 000% 10.00% 000% 90 00%
{2 a) Faststéllande av arvoden till styrelsen
= 21 308,006 - - 21 308 096 - - | _10000% 0.00% 0,00% 100,00% 0.00% 0D0% | 1000% _ 600% 90.00%
9 b) Faststéllande av arvode till revisom
21 309096 - -] 21309086 - - 10C.00% 0,00% 0,00% 100,00% 000% 0.00% 10.00% 0,00% 80,00%
styrelsen, inidusive styrelseordldrande - Giran Forsherg (omval) 1
21 308 096 - = 21 303 096 - 100.00% 000% 000% 100 00% 0.00% 0.00% 1000% 000% 90.00%
10 b} Val till styrelsen, inkluslve styrelseorditirande - Johannes Hulthe (omwal}
21 309 098 . - 21 309 096 - 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0.00% 0,00% 10,00% 0,00% 90.00%
10 c) Val till styrelsen, indusive -Lars (omval) 1
21 309 098 = - 21 303 096 - 100,00% 000% 0.00% 100.80% 000 0.00% 10.00% 0.00% 90,00%
10 d) Val ill styrelsen, inkfuslve styrelseorditrande - Johan Bygge (nyval)
21 309 098 - 21 309 096 - 100,00% 000% 0,00% 100,00% 0.00% 0.00% 10,00% 0,00% 90,00%
110 €] Val till styrelsen, inklusive styrelseordférande - Pia Gidzon (nyval) o B
309 086 o - 21 308 096 = 100,00% 000% 0.00% 100.00% 000% 0.00% 10.00% 0.00% 80,00%
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10 1) Val till styrelsen, inklusive styrelseordlrande - Styrelsecrdférande: Jahan

Byage (nyval) !

21 309 096 - 21309 095 - . 10000% 000% 000% | 10000% 000% 000% 1000% 0,00% 90.00%
1. Val av revisor = [ B —]

T 1 308 - 21308086 - - 100.00% 000% 000% | 10000% 0,00% 000% 1000% 0,00% 90.00%

“12. Beslut om rikiinjer fGr ersattning till ledande befattningshavare | I

21 - - 21 308 096 - 100.00% 000% 000% | 100.00% 000% 0,00% 1000% 0.00% 80.00%
113. Beslut om bemyndigande 16r emission av aktier, teckningsoptioner ochleller
ikenvertiblar

21 300096 = 21 308 096 . 100.00% a00% 0.00% 100.50% 200% A00% 10,00% 0,00% a0L0%
14. Beslut om andring av bolagsordningen

21234875 74221 21234875 74221 98 5% 0,35 000% BOSTR 035% 0,00% GET% i
115, Beslut om (A) personaloptionsprogramy; och (B} riktad emisslon av B T 1
E i tioner samt ] av 4 av

2) T34 ETS - - 7422t | 100.00% 0.00% 035% 99.85% 0,.00% 035% aay ogTE B30
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Styrelsens forslag till beslut om riktlinjer fér ersattning
till ledande befattningshavare

Styrelsen for Guard Therapeutics International AB (publ), org. nr 556755-3226, foreslar att 16n
och andra anstillningsvillkor samt eventuella aktierelaterade incitamentsprogram ska vara
marknadsmaissiga.

Ledande befattningshavare ska erbjudas en fast 16n som dr marknadsmaéssig och ér baserad pé
ansvar, roll, kompetens och befattning.

Ledande befattningshavare kan erbjudas rorlig 16n. Sddan rorlig 16n ska vara marknadsmassig
och ska baseras pé utfall av forutbestimda finansiella och individuella mal. Grundprincipen &r
att den rorliga 16nedelen per &r kan uppga till maximalt 30 procent av fast arslon.

Uppsagningstiden fran bolagets sida ska vara marknadsmassig. Uppsagningstiden for ledande
befattningshavares sida ska vara ligst tre manader.

Styrelsens ersattningsutskott ska arligen utvirdera behovet av aktierelaterat incitamentspro-
gram och vid behov foresla styrelsen att framlégga ett beslutsforslag till arsstimman avseende
ett vil avvigt aktierelaterat incitamentsprogram for ledande befattningshavare och/eller 6v-
riga anstéllda.

Styrelsen ska ha ritt att fringa riktlinjerna om det i ett enskilt fall finns sarskilda skal for det.

Lund i april 2021

Styrelsen for Guard Therapeutics International AB (publ)
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Styrelsens forslag till beslut om bemyndigande for
emission av aktier, teckningsoptioner och/eller
konvertibler

Styrelsen for Guard Therapeutics International AB (publ), org. nr 556755-3226, foreslar att
arsstimman den 12 maj 2021 beslutar att bemyndiga styrelsen att, vid ett eller flera tillfidllen
under tiden fram till nista drsstimma, med eller utan avvikelse frén aktiedgarnas foretrades-
ritt, besluta om emission av aktier, teckningsoptioner och/eller konvertibler. Emission ska
kunna ske med eller utan foreskrift om apport, kvittning eller annat villkor. Totalt antal aktier
som ska kunna utges till f6ljd av emission av aktier enligt bemyndigandet, alternativt till-
komma vid utnyttjande av teckningsoptioner eller konvertibler som emitterats enligt bemyn-
digandet, ska sammanlagt hégst uppgé till 53 249 718 stycken, motsvarande en total maximal
utspadning om cirka 20 procent beréknat pi nuvarande antal aktier i bolaget.

Syftet med bemyndigandet ar att méjliggora for bolaget att anskaffa rorelsekapital, att genom-
fora foretagsforviry eller forvirv av rorelsetillgingar samt att méjliggéra emission till industri-
ella partners inom ramen f6r samarbeten och allianser.

I den méan bemyndigandet utnyttjas for emission med avvikelse frin aktieigarnas foretrades-
ritt ska emissionskursen vara marknadsmaissig (med forbehéll f6r marknadsméssig emiss-
ionsrabatt i forekommande fall).

For giltigt beslut i fragan krivs att férslaget bitrdds av aktiedgare med minst tv3 tredjedelar av
savil de avgivna rosterna som de aktier som ar foretridda vid &rsstimman.

Bolagets verkstillande direktor ska vara bemyndigad att vidta de smirre formella justeringar
av beslutet som kan visa sig erforderliga i samband med registrering hos Bolagsverket.

Lund i april 2021

Styrelsen for Guard Therapeutics International AB (publ)
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Styrelsens férslag till beslut om &@ndring av
bolagsordningen

Styrelsen for Guard Therapeutics International AB (publ), org. nr 556755-3226, foreslar
att drsstimman den 12 maj 2021 beslutar att dndra § 2, § 4 och § 5 i bolagets bolagsord-
ning enligt féljande:

§ 2 Styrelsens sdte

Nuvarande lydelse

Styrelsen skall ha sitt séite i Lunds kommun.

Foreslagen lydelse

Styrelsen skall ha sitt site i Stockholms kommun.

§ 4 Aktiekapital
Nuvarande lydelse
Aktiekapitalet skall utgdra lagst 2 593 000 kronor och hégst 10 372 000 kronor.
Foreslagen lydelse

Aktiekapitalet skall utgdra ldgst 2 500 000 kronor och higst 10 000 000 kronor.

§ 5 Antal aktier

Nuvarande lydelse

Antalet aktier skall vara ldgst 75 000 000 och hogst 300 000 000.
Foreslagen lydelse

Antalet aktier skall vara ldgst 125 000 000 och hégst 500 000 000.

Efter dndringarna far bolagsordningen den lydelse som framgar av Bilaga A.

For giltigt beslut fordras att forslaget stods av aktiefigare med minst tvé tredjedelar av sa-
vil de avgivna rosterna som de aktier som ir foretradda vid arsstimman.

Bolagets verkstéllande direktor ska vara bemyndigad att vidta de smiérre formella juste-
ringar av beslutet som kan visa sig erforderliga i samband med registrering hos Bolagsver-
ket.

Lund i april 2021

Styrelsen for Guard Therapeutics International AB (publ)
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BILAGA A

BOLAGSORDNING FOR

GUARD THERAPEUTICS INTERNATIONAL AB (PUBL)

Org.nr.556755-3226

§1  FORETAGSNAMN

Bolagets foretagsnamn dr Guard Therapeutics International AB (publ).

§2  STYRELSENS SATE

Styrelsen skall ha sitt site i Stockholms kommun.

§3 VERKSAMHET

Bolaget skall direkt eller indirekt i dotterbolag eller intressebolag bedriva forskning, utveckl-
ing och kommersialisering inom omradet fér medicinsk behandling och diagnostik. Bolaget

ska dven bedriva konsult- och utbildningsverksamhet inom det medicinska omradet samt an-
nan dirmed foérenlig verksamhet.

§4 AKTIEKAPITAL
Aktiekapitalet skall utgora lagst 2 500 000 kronor och hégst 10 000 000 kronor.
§5 ANTAL AKTIER

Antalet aktier skall vara ligst 125 000 000 och hégst 500 000 000.

§6 STYRELSE

Styrelsen skall bestd av ligst tre och hogst atta ledamoter med hoégst tre suppleanter. Ledamo-
terna och suppleanterna viljs drligen pa arsstimma for tiden intill slutet av nésta drsstimma.

§7 REVISOR

For granskning av bolagets arsredovisning jamte rikenskaperna samt styrelsens och verkstal-
lande direktorens férvaltning samt i forekommande fall koncernredovisning och koncernfére-
tagens inbordes férhallanden i 6vrigt skall viljas 1 - 2 revisorer, eller registrerat revisionsbolag,
med eller utan revisorssuppleanter.

§8 KALLELSE

Kallelse till bolagsstimma skall ske genom annonsering i Post- och Inrikes Tidningar och ge-
nom att kallelsen hills tillginglig pa bolagets webbplats. Samtidigt som kallelse sker ska bola-
get genom annonsering i Dagens Industri upplysa om att kallelse har skett.

Kallelse till drsstimma samt kallelse till extra bolagsstimma dér friga om dndring av bolags-
ordningen kommer att behandlas skall utfardas tidigast sex veckor och senast fyra veckor fore
stimman.
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§9 ARSSTAMMA
P3 arsstimma skall foljande drenden forekomma:

Val av ordférande vid stimman.
Upprittande och godkdnnande av rostlangd.
Val av en eller tv& justeringspersoner.
Prévning av om stimman blivit behorigen sammankallad.
Godkidnnande av dagordningen.
Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberittelsen samt, i forekommande
fall, koncernredovisning och koncernrevisionsberittelse.
7. Beslut om
a) faststillande av resultatrikningen och balansriakningen samt, i férekommande
fall, koncernresultatrakning och koncernbalansrakning;
b) dispositioner betriffande aktiebolagets vinst eller forlust enligt den faststéllda
balansrikningen;
¢) ansvarsfrihet at styrelseledaméter och verkstéllande direktoren.
8. Faststillande av arvoden till styrelsen ochrevisorerna.
9. Valtill styrelsen och i forekommande fall avrevisorer.
10. Annat drende, som ska tas upp pa drsstimma enligt aktiebolagslagen (2005:551) el-
ler bolagsordningen.

Sk

Vid bolagsstimma dger envar rostberéttigad rosta for hela antalet av honom 4dgda och o-
retriadda aktier, utan begrinsning i rostetalet.

§10 ANMALAN TILL STAMMA

Ritt att delta i stimman har sidana aktieigare som anmalt sig hos bolaget senast den
dag som anges i kallelsen till stimman, varvid antalet bitrdden skall uppges. Denna dag
far inte vara sondag, annan allmén helgdag, 16rdag, midsommarafton, julafton eller ny-
arsafton och inte infalla tidigare dn femte vardagen fére stimman.

§11 RAKENSKAPSAR

Bolagets rakenskapséar skall vara 1/1- 31/12.

§12 AVSTAMNINGSFORBEHALL

Bolagets aktier skall vara registrerade i ett avstimningsregister enligt lagen (1998:1479)
om virdepapperscentraler och kontof6ring av finansiella instrument.

Faststilld vid arsstimma den 12 maj 2021
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Forslag till beslut om

A. personaloptionsprogram; och

B. riktad emission av teckningsoptioner samt
godkdnnande av dverlatelse av teckningsopt-
ioner

Bakgrund

Styrelsen fér Guard Therapeutics International AB (publ), org. nr 556755-3226 ("Bola-
get”), foreslar att rsstimman den 12 maj 2021 beslutar att inritta ett personaloptions-
program for ledande befattningshavare, nyckelpersoner och konsulter i enlighet med vad
som framgar under A nedan.

Syftet med det foreslagna personaloptionsprogrammet ("Personaloptionsprogram
2021”) dr att sikerstilla ett 1ingsiktigt engagemang bland ledande befattningshavare,
nyckelpersoner och konsulter i Bolaget genom ett erséttningssystem kopplat till Bolagets
framtida virdetillvixt. Genom inférandet av ett personaloptionsprogram premieras den
langsiktiga virdetillvixten i Bolaget, vilket innebédr gemensamma intressen och mél for
Bolagets aktiedigare och deltagare. Ett sidant incitamentsprogram kan dven forvintas f6r-
bittra Bolagets mdjligheter att behalla kompetenta personer. Det nirmare innehéllet i
Personaloptionsprogram 2021 framgéar under A nedan.

For att sidkerstiilla Bolagets dtaganden enligt Personaloptionsprogram 2021 foreslar styrel-
sen dven att drsstimman ska fatta beslut om riktad emission av teckningsoptioner samt
godkinnande av Gverlitelse av teckningsoptioner i enlighet med vad som framgér under B
nedan.

A. Styrelsens forslag till beslut om inférande av Personaloptionsprogram
2021

Styrelsen foreslar att rsstimman fattar beslut om inférande av Personaloptionsprogram
2021 enligt i huvudsak féljande riktlinjer:

1. Personaloptionsprogram 2021 ska omfatta maximalt 11 200 000 personalopt-
ioner.
2, Varje personaloption beréttigar innehavaren att forvarva en ny aktie i Bolaget till

ett 16senpris uppgaende till 200 procent av den volymvigda genomsnittskursen
enligt Nasdaq First North Growth Markets officiella kurslista for aktie i Bolaget
under de tio handelsdagar som nirmast foregar den dag da deltagaren tilldelas
personaloptioner. Losenpriset ska avrundas till helt ental 6re, varvid 0,5 6re ska
avrundas uppét. Losenpriset och det antal aktier som varje personaloption be-
rattigar till kan bli féremél for omrakning till f6ljd av fondemission, split, féret-
radesemission och liknande dtgirder, varvid omrakningsvillkoren i de fullstin-
diga teckningsoptionsvillkoren ska tillampas.
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10.

11.

12.

Personaloptionsprogram 2021 ska omfatta ledande befattningshavare, nyckel-
personer och konsulter i Bolaget. Styrelsen faststiller inom ramen for stimmans
beslut det antal personaloptioner som varje deltagare erhiller enligt foljande
principer:

Deltagarkategori Antal personaloptioner
Verkstillande direktor Hogst 5 200 000 personaloptioner
Ovriga deltagare (cirka 7 personer) Hogst 1 200 000 personaloptioner

per deltagare och totalt fir maximalt
6 000 000 personaloptioner tilldelas
till denna kategori.

Tilldelning ska senast fére arsstimman 2022,

De tilldelade personaloptionerna tjinas in med 1/3 vardera den dag som infaller
12, 24 respektive 36 ménader efter tilldelningen.

Intjining forutsétter att deltagaren ir fortsatt anstilld i alternativt utfor uppdrag
pa konsultbasis fér Bolaget och inte har sagt upp anstillningen/uppdraget per
dagen da respektive intjining sker. For det fall att deltagare upphor att vara an-
stilld i/utfora uppdrag for Bolaget fore en intjaningsdag, fir redan intjinade
personaloptioner utnyttjas vid ordinarie tid for utnyttjande enligt nedan men vi-
dare intjining sker inte. Om deltagarens anstillning eller uppdrag avslutas pa
grund av avsked eller uppsidgning pa grund av personliga skil/avtalsbrott ska
dock dven intjainade personaloptioner forfalla.

I hiindelse av ett offentligt uppképserbjudande, forsiljning av Bolagets verksam-
het, likvidation, fusion eller liknande transaktion som péverkar Bolaget, ska
samtliga personaloptioner tjanas in och kunna utnyttjas i samband med den ak-
tuella hindelsen.

Personaloptionerna ska inte utgéra virdepapper och ska inte kunna 6verlatas
eller pantsittas. Dock giller att rittigheterna enligt intjinade personaloption-
erna 6vergdr pa dodsboet i samband med deltagarens dédsfall.

Personaloptionerna ska tilldelas vederlagsfritt.

Tilldelade och intjinade personaloptioner kan utnyttjas under perioden fr.o.m.
den dag som infaller 3 ir efter tilldelningen t.o.m. 30 juni 2026.

Deltagande i Personaloptionsprogram 2021 forutsétter dels att sddant delta-
gande lagligen kan ske, dels att sddant deltagande enligt Bolagets bed6mning
kan ske med rimliga administrativa kostnader och ekonomiska insatser.

Personaloptionerna ska regleras i sirskilda avtal med respektive deltagare. Sty-
relsen ska ansvara for utformningen och hanteringen av Personaloptionspro-
gram 2021 inom ramen fér ovan angivna huvudsakliga villkor och riktlinjer.
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B. Styrelsens férslag till riktad emission av teckningsoptioner samt godkiin-
nande av éverlatelse av teckningsoptioner

For att mojliggdra Bolagets leverans av aktier enligt Personaloptionsprogram 2021 fore-
slr styrelsen att drsstimman fattar beslut om riktad emission av teckningsoptioner samt
godkinnande av 6verlatelse av teckningsoptioner. Styrelsen foreslar siledes att rsstim-
man beslutar om emission av teckningsoptioner pa féljande villkor:

1. Hogst 11 200 000 teckningsoptioner ska utges.

2, Ratt till teckning ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesritt, tillkomma
Bolaget. Skilen for avvikelse frin aktiefigarnas foretridesritt dr att emissionen
utgdr ett led i inrdttandet av Personaloptionsprogram 2021. Mot bakgrund av
vad som angivits under Bakgrund ovan anser styrelsen att det ar till fordel for
Bolaget och dess aktiedgare att ledande befattningshavare, nyckelpersoner och
konsulter i Bolaget erbjuds deltagande i Personaloptionsprogram 2021.

3. Teckning ska ske senast den 30 juni 2021. Styrelsen ska éga ritt att senareldgga
teckningstidpunkten.

4. Overteckning fir inte ske.

5. Teckningsoptionerna ska utges utan vederlag. Skilet hirtill ar att teckningsopt-
ionerna utges till Bolaget som ett led i inforandet av Personaloptionsprogram
2021.

6. For teckningsoptionerna och utnyttjandet av optionsritten giller de villkor som

framgir av bilagda villkor fér teckningsoptioner 2021/2026, Bilaga A, ("Opt-
ionsvillkoren”). Av Optionsvillkoren féljer bland annat:

(a) att varje teckningsoption ger ritt att teckna en ny aktie 1 Bolaget mot kon-
tant betalning enligt en teckningskurs uppgiende till 0,02 kronor (motsva-
rande aktiens kvotvirde);

(b) att teckningskursen och det antal aktier som varje teckningsoption ger ratt
att teckna kan bli férema4l {or justering enligt vad som anges i punkt 8 i
Optionsvillkoren;

(c) att optionsritten fir utnyttjas under tiden frén och med registrering vid
Bolagsverket till och med den 30 juni 2026;

(d) att tidpunkten f6r utnyttjande av optionsrétten kan komma att tidigarelig-
gas eller senareldggas enligt vad som anges i punkt 8 i Optionsvillkoren;
och

(e) att de aktier som tillkommer genom utnyttjande av optionsritt ger ratt till
vinstutdelning enligt vad som anges i punkt 7 i Optionsvillkoren.

7. Vid fullt utnyttjande av optionsritterna for teckning av nya aktier kommer aktie-
kapitalet att 6ka med 224 000 kronor.
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Styrelsen foreslar vidare att drsstimman ska besluta om att godkéinna att Bolaget far Gver-
l14ta teckningsoptioner till deltagare i Personaloptionsprogram 2021 utan vederlag i sam-
band med att personaloptioner utnyttjas i enlighet med villkoren enligt A eller pa annat
sitt forfoga 6ver teckningsoptionerna for att sékerstélla Bolagets dtaganden och kostnader
i anledning av Personaloptionsprogram 2021.

Styrelsens beredning av férslaget

Forslaget till Personaloptionsprogram 2021 har beretts av styrelsen i Bolaget i samrad
med externa konsulter.

Kostnader, paverkan pa nyckeltal, tidigare incitamentsprogram och utspadning

Styrelsen bedomer att Personaloptionsprogram 2021 kommer att féranleda kostnader dels
i from av redovisningsmissiga l6nekostnader och dels i form av sociala avgifter.

Tillaimpliga redovisningsregler anger att optionerna ska kostnadsféras som personalkost-
nader over intjanandeperioden och redovisas direkt mot eget kapital. De redovisnings-
miissiga personalkostnaderna paverkar inte Bolagets kassaflde. Baserat pé att 100 pro-
cent av de optioner som ingar i Personaloptionsprogram 2021 kommer att intjanas, berak-
nas redovisningsméssiga kostnader for optionerna att uppga till totalt cirka 4,0 miljoner
kronor under perioden 2021-2024 baserat pa optionernas verkliga virde vid programstart.
Optionerna har inget marknadsvirde eftersom de inte ar 6verlatbara. Styrelsen har dock
beriiknat ett teoretiskt viirde pé optionerna i enlighet med Black Scholes-modellen. Berik-
ningarna har baserats pi ett antaget aktiepris om 1,50 kronor och en antagen volatilitet
om 50 procent. Vardet pd optionerna i Personaloptionsprogram 2021 ir enligt denna vir-
dering cirka 0,36 kronor per option. Forfoganderittsinskrankningarna har inte tagits i be-
aktande i viirderingen.

Vid uppfyllande av intjinandevillkor och utnyttjande av optioner medfér Personaloptions-
program 2021 kostnader i form av sociala avgifter. Totala kostnader f6r sociala avgifter
under intjaningsperioden beror pa hur ménga optioner som tjanas in och pa vardet pa den
formén som deltagaren slutligen erhéller, d.v.s. pa optionernas virde vid utnyttjande un-
der 2024— 2026. Vid antagande att 100 procent av de optioner som ingér i Personalopt-
ionsprogram 2021 tjanas in och en antagen aktiekurs om 4,50 kronor vid utnyttjande av
optionerna, uppgar kostnaderna for de sociala avgifterna till cirka 5,3 miljoner kronor. Bo-
lagets hela kostnad for sociala avgifter bedoms tickas av teckningslikviden vid utnyttjande
av personaloptionerna.

Det ska noteras att ovanstidende beridkningar baseras pa preliminéra antaganden och end-
ast syftar till att illustrera utfallet.

Per dagen for denna kallelse uppgér totalt antal aktier i Bolaget till 212 998 874. Det finns
for nirvarande inte nigra aktierelaterade incitamentsprogram som kan foranleda utspad-
ning utestdende i Bolaget. Det finns emellertid ett syntetiskt optionsprogram utestéende i
enlighet med vad som beskrivs i not 8 i drsredovisningen.
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Om samtliga teckningsoptioner som utges i anslutning till Personaloptionsprogram 2021
utnyttjas for teckning av aktier kommer totalt 11 200 000 nya aktier att utges, vilket mots-
varar en utspadning om cirka 5 procent av Bolagets aktiekapital och roster efter full ut-
spadning berdknat p4 antalet aktier som tillkommer vid fullt utnyttjande av samtliga teck-
ningsoptioner som utgivits i anslutning till Personaloptionsprogram 2021. Nyckeltalet re-
sultat per aktie for heldret 2020 hade i sddant fall férdndrats pa sé sitt att férlusten per
aktie hade minskat med cirka 0,01 kronor frin —o0,19 kronor till —0,18 kronor.

Ovanstiende berdkningar avseende utspidning och paverkan pa nyckeltal giller med for-
behall for omrakningar av teckningsoptionerna enligt de sedvanliga omrikningsvillkor
som finns i de fullstdndiga villkoren for teckningsoptionerna.

Majoritetskrav

Besluten enligt A och B ovan ska fattas som ett beslut. Besluten omfattas av bestimmel-
serna i 16 kap. aktiebolagslagen. Giltigt beslut fordrar dirfor att detta férslag bitrids av
aktiedigare med minst nio tiondelar av s&vil de avgivna rosterna som de aktier som ar fére-
tridda pa stimman.

Lund i april 2021

Styrelsen fér Guard Therapeutics International AB (publ)
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Bilaga A

VILLKOR FOR TECKNINGSOPTIONER 2021/2026 | GU-
ARD THERAPEUTICS INTERNATIONAL AB (PUBL)

1. Definitioner
I dessa villkor betyder:

"aktiebolagslagen” aktiebolagslagen (2005:551).

"avstaimningskonto” vardepapperskonto hos Euroclear dir re-
spektive optionsinnehavares innehav av
teckningsoptioner ir registrerat eller, i fo-
rekommande fall, innehav av aktier i bola-
get som tillkommer genom teckning ska re-
gistreras.

“bankdag” dag som inte ar 16rdag, séndag eller annan
allmin helgdag i Sverige eller som betraf-
fande betalning av skuldebrev inte ar lik-
stilld med allmin helgdag i Sverige.

"banken” den bank eller det kontoforande institut
som bolaget frén tid till annan utser att
handha vissa uppgifter enligt dessa villkor.

“bolaget” Guard Therapeutics International AB
(publ), org. nr 556755-3226.

“marknadsnotering” i samband med aktie, virdepapper eller an-
nan rittighet, notering genom utgivarens
férsorg av sddan aktie, virdepapper eller
annan rittighet pa en reglerad marknad,
handelsplattform eller nigon annan organi-
serad marknadsplats.

2

“optionsinnehavare’ innehavare av teckningsoption.

“teckning” teckning, med utnyttjande av teckningsopt-
ion, av nya aktier i bolaget mot betalning i
pengar enligt dessa villkor.

"teckningskurs” den kurs till vilken teckning fir ske enligt
dessa villkor.

“teckningsoption” ritt att enligt dessa villkor teckna nya ak-
tier i bolaget mot betalning i pengar enligt
dessa villkor.
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"teckningsperiod” den period under vilken teckning far ske
enligt dessa villkor.
"Euroclear” Euroclear Sweden AB eller annan central

virdepappersforvarare enligt lagen
(1998:1479) om virdepapperscentraler och
kontoforing av finansiella instrument.

Antal teckningsoptioner, registrering m.m.
Antalet teckningsoptioner uppgar till hgst 11 200 000 stycken.

Teckningsoptionerna ska registreras av Euroclear i ett avstimningsregister enligt
lagen (1998:1479) om virdepapperscentraler och kontoforing av finansiella in-
strument, varf6r nigra fysiska teckningsoptionsbevis inte kommer att ges ut, el-
ler om styrelsen sé beslutar, representeras av teckningsoptionsbevis stillda till
viss man.

Om teckningsoptionerna registreras i ett avstimningsregister ska teckningsopt-
ionerna registreras for optionsinnehavarnas rikning pa deras respektive avstim-
ningskonto. Registrering avseende teckningsoptionerna till féljd av atgédrd enligt
punkterna 6, 8 eller 11 nedan ombesérjs av banken. Optionsinnehavarens bega-
ran om annan registrering ska géras till det kontoférande institut hos vilket opt-
ionsinnehavaren oppnat avstimningskonto.

Bolaget utfaster sig att verkstélla teckning i enlighet med dessa villkor.

Ritt att teckna nya aktier

Varje teckningsoption ger ritt att teckna en ny aktie i bolaget mot kontant betal-
ning enligt en teckningskurs uppgaende till 0,02 kronor (motsvarande aktiens
kvotvirde).

Teckningskursen och det antal aktier som varje option ger ritt att teckna kan bli
foremal for justering i enlighet med bestimmelserna i punkt 8 nedan. Om till-
ldmpningen av dessa bestimmelser skulle medféra att teckningskursen kommer
att understiga da utestiende aktiers dé gillande kvotvirde ska teckningskursen i
stillet motsvara dé utestiende aktiers da gallande kvotvirde.

Teckning
Teckning far endast ske under perioden frdn och med registrering vid Bolagsver-
ket till och med den 30 juni 2026.

Teckningsperioden kan komma att tidigareldggas eller senareldggas i enlighet
med bestiimmelserna i punkt 8 nedan.

Teckning kan ske endast av det hela antal aktier vartill det sammanlagda antalet
teckningsoptioner, som ir registrerade pa samma avstimningskonto och som
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samtidigt utnyttjas av en och samma optionsinnehavare for teckning, ger ritt att
teckna.

Teckning sker genom att faststilld och av bolaget och banken tillhandahéllen an-
milningssedel (teckningslista), vederborligen ifylld och undertecknad, ges in till
banken pa i anmilningssedeln angiven adress.

Kommer inte sdidan anmélningssedel (teckningslista) banken till handa inom
teckningsperioden upphor teckningsoptionen.

Teckning ar bindande och kan inte dterkallas.

Betalning

Samtidigt med teckning ska betalning erliggas fér det antal aktier som teck-
ningen avser, Betalning ska ske kontant till i anmélningssedeln (teckningslistan)
angivet bankkonto.

Verkstillande av teckning

Sedan teckning skett och betalning erlagts i enlighet med punkterna 4 och 5 ovan
verkstiills teckningen. Darvid bortses frin eventuellt Gverskjutande del av teck-
ningsoption som enligt tredje stycket i punkt 4 ovan inte fir utnyttjas for teck-
ning. Sidan overskjutande del upphér i och med teckningen.

Teckning verkstills genom att styrelsen for bolaget beslutar att tilldela optionsin-
nehavaren de nya aktierna, varefter de nya aktierna upptas i bolagets aktiebok
(som fors av Euroclear) och pé optionsinnehavarens avstimningskonto sésom
interimsaktier. Sedan registrering skett hos Bolagsverket blir registreringen av de
nya aktierna i aktieboken och pé avstimningskontot slutgiltig.

Som framgér av punkt 8 nedan fir teckning i vissa fall verkstillas forst efter viss
senare tidpunkt och d med tillimpning av omriknad teckningskurs och omrak-
nat antal aktier som varje teckningsoption ger ritt att teckna.

Utdelning pa ny aktie

Aktie som tillkommit genom teckning ger ritt till vinstutdelning frin och med
den forsta avstimningsdag for utdelning som intréffar efter det att teckningen
verkstillts i sidan utstrickning att aktien upptagits som interimsaktie i bolagets
aktiebok.

Omrikning av teckningskursen och antal aktier m.m.

Fondemission
Genomfor bolaget en fondemission ska teckning som sker pa sidan tid, att den
inte kan verkstillas i sidan utstrickning att aktie som tillkommer genom teck-
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ningen kan upptas som interimsaktie i bolagets aktiebok senast pé tionde kalen-
derdagen fore den bolagsstimma som ska besluta om emissionen, verkstillas
forst sedan stimman beslutat om emissionen.

Aktie som tillkommer genom teckning verkstilld efter emissionsbeslutet ger inte
ritt att delta i fondemissionen.

Om fondemissionen verkstills ska en omriknad teckningskurs och ett omriknat
antal aktier som varje teckningsoption ger ritt att teckna tillimpas vid teckning
som verkstills efter emissionsbeslutet. Omrikningarna ska utféras av bolaget
enligt féljande formler:

(omrdiknad teckningskurs) = (foregéende teckningskurs) x (antalet aktier i bo- |
laget fore fondemissionen) / (antalet aktier i bolaget efter fondemissionen)

(omrdiknat antal aktier som varje teckningsoption ger rdtt att teckna) = (fore-
gdende antal aktier som varje teckningsoption ger rditt att teckna) x (antalet
aktier i bolaget efter fondemissionen) / (antalet aktier i bolaget fore fondemiss-
ionen)

Nir omrakning ska ske enligt ovan ska den omriknade teckningskursen och det
omriknade antalet aktier som varje teckningsoption ger ritt att teckna faststil-
las av bolaget senast tvd bankdagar efter emissionsbeslutet samt sker slutlig re-
gistrering i aktieboken och pa avstamningskonto av aktie som tillkommer genom
teckning forst efter avstimningsdagen for fondemissionen. Dessforinnan upptas
sidan aktie endast interimistiskt i aktieboken och pa avstimningskonto och ger
inte ritt till deltagande i emissionen.

8.2 Sammanlaggning eller uppdelning (split)
Genomf{dr bolaget en sammanliggning eller uppdelning (split) av aktierna ska
teckning som sker pé sidan tid, att den inte kan verkstillas i sddan utstriickning
att aktie som tillkommer genom teckningen kan upptas som interimsaktie i bola-
gets aktiebok senast pa tionde kalenderdagen fore den bolagsstimma som ska
besluta om sammanlidggningen eller uppdelningen, verkstéllas forst sedan stam-
man beslutat om sammanléggningen eller uppdelningen.

Aktie som tillkommer genom teckning verkstilld efter beslutet om sammanliagg-
ningen eller uppdelningen omfattas inte av sammanliggningen eller uppdel-
ningen,

Om sammanlaggningen eller uppdelningen verkstills ska en omriknad teck-
ningskurs och ett omriknat antal aktier som varje teckningsoption ger ritt att
teckna tillampas vid teckning som verkstills efter beslutet om sammanligg-
ningen eller uppdelningen. Omrikningarna ska utforas av bolaget enligt f6ljande
formler:

Y/SEE0L L LPMS
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(omrdknad teckningskurs) = (foregdende teckningskurs) x (antalet aktier i bo-
laget fore sammanldggningen eller uppdelningen) / (antalet aktier i bolaget
efter sammanldggningen eller uppdelningen)

(omrdknat antal aktier som varje teckningsoption ger rdtt att teckna) = (fore-
gdende antal aktier som varje teckningsoption ger rdtt att teckna) x (antalet
aktier i bolaget efter sammanldggningen eller uppdelningen) / (antalet aktier i
bolaget fore sammanldggningen eller uppdelningen)

Nar omrikning ska ske enligt ovan ska den omriknade teckningskursen och det
omriknade antalet aktier som varje teckningsoption ger ritt att teckna faststillas
av bolaget senast tva bankdagar efter beslutet om sammanlédggningen eller upp-
delningen samt sker shutlig registrering i aktieboken och pé avstimningskonto av
aktie som tillkommer genom teckning forst sedan sammanléggning eller uppdel-
ning verkstillts genom registrering hos Euroclear. Dessforinnan upptas sddan
aktie endast interimistiskt i aktieboken och pé avstamningskonto och omfattas
inte av sammanliggningen eller uppdelningen.

Nyemission av aktier

Genomfor bolaget en nyemission av aktier med foretradesratt for aktiedgarna att
teckna de nya aktierna mot kontant betalning eller betalning genom kvittning
giller foljande betréffande verkstillande av teckning och den ritt att delta i
emissionen som aktie som tillkommer genom teckning ger:

(a) Beslutas emissionen av styrelsen under férutsittning av bolagsstimmans
godkinnande eller med stdd av bolagsstimmans bemyndigande ska i
emissionsbeslutet anges den senaste dag dé teckning ska vara verkstilld
for att aktie som tillkommer genom teckningen ska ge ritt att delta i emiss-
ionen. Teckning som sker pa sddan tid, att den inte kan verkstillas i sidan
utstrickning att aktie som tillkommer genom teckningen kan upptas som
interimsaktie i bolagets aktiebok senast pd nimnda dag, ska verkstillas
forst efter den dagen.

Aktie som tillkommer genom teckning verkstilld efter den ovan nimnda
dagen ger inte ritt att delta i nyemissionen.

(b) Beslutas emissionen av bolagsstimman ska teckning som sker pa sidan
tid, att den inte kan verkstillas i sidan utstrickning att aktie som tillkom-
mer genom teckningen kan upptas som interimsaktie i bolagets aktiebok
senast pa tionde kalenderdagen fore den bolagsstimma som ska besluta
om emissionen, verkstillas férst sedan stimman beslutat om emissionen.

Aktie som tillkommer genom teckning verkstalld efter emissionsbeslutet
ger inte ritt att delta i nyemissionen.

Om nyemissionen verkstills ska en omréknad teckningskurs och ett omraknat
antal aktier som varje teckningsoption ger ritt att teckna tillimpas vid teckning
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som verkstills vid sidan tid, att aktie som tillkommer genom teckningen inte ger
ritt att delta i nyemissionen. Omrékningarna ska utforas av bolaget enligt fol-
jande formler:

(omrdknad teckningskurs) = (foregéende teckningskurs) x (aktiens genomsnitt-
liga marknadskurs under den enligt emissionsbeslutet faststdllda teckningsti-
den ("aktiens genomsnittskurs”)) / ((aktiens genomsnittskurs) + (teckningsriit-
tens teoretiska virde ("teckningsrdttens véirde”)))

(omrdknat antal aktier som varje teckningsoption ger rdtt att teckna) = (fore-
gdende antal aktier som varje teckningsoption ger rdtt att teckna) x ((aktiens
genomsnittskurs) + (teckningsrdttens virde)) / (aktiens genomsnittskurs)

Aktiens genomsnittskurs ska anses motsvara genomsnittet av det for varje han-
delsdag under den enligt emissionsbeslutet faststillda teckningstiden framrik-
nade medeltalet av den under dagen noterade hogsta och ligsta betalkursen for
aktien enligt den kurslista pa vilken aktien dr primirt noterad. I avsaknad av no-
tering av betalkurs ska i stillet den senaste noterade kopkursen inga i berak-
ningen. Dag utan notering av vare sig betalkurs eller kdpkurs ska inte ingd i be-
rikningen.

Teckningsrittens virde ska framriknas enligt f6ljande formel, dock att teck-
ningsrittens virde ska bestimmas till noll om formeln ger ett negativt virde:

(teckningsrdttens vdrde) = (det antal aktier som higst kan komma att utges en- '
ligt emissionsbeslutet) x ((aktiens genomsnittskurs) — (teckningskursen for de
nya aktierna)) /(antalet aktier i bolaget fore emissionsbeslutet)

Nir omrikning ska ske enligt ovan ska den omriknande teckningskursen och det
omriknade antalet aktier som varje teckningsoption ger ritt att teckna faststillas
av bolaget senast tvi bankdagar efter utgingen av den enligt emissionsbeslutet
faststiillda teckningstiden samt sker slutlig registrering i aktieboken och pé av-
staimningskonto av aktie som tillkommer genom teckning férst sedan omrik-
ningarna faststallts. Dessférinnan verkstalls teckning endast preliminért — med
tillimpning av fére omrékningarna gillande teckningskurs och antal aktier som
varje teckningsoption ger ratt att teckna — varvid de nya aktierna upptas interim-
istiskt i aktieboken och pé avstimningskonto med notering om att omrikning-
arna kan medféra att sdlunda preliminirt registrerade antal aktier kan komma
att 6ka vid slutlig registrering, och ger inte ritt till deltagande i emissionen.

Emission av teckningsoptioner eller konvertibler
Genomfor bolaget en emission av teckningsoptioner eller konvertibler med fore-

. tridesritt for aktieAgarna att teckna teckningsoptionerna eller konvertiblerna

mot kontant betalning eller betalning genom kvittning eller, vad giller tecknings-
optioner, utan betalning, ska bestimmelserna i forsta stycket (a) och (b) i punkt
8.3 ovan dga motsvarande tillimpning betréffande verkstillande av teckning och
den ratt att delta i emissionen som aktie som tillkommer genom teckning ger.
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Om emissionen verkstélls ska en omraknad teckningskurs och ett omriknat antal
aktier som varje teckningsoption ger ritt att teckna tillimpas vid teckning som
verkstills vid sidan tid att aktie som tillkommer genom teckningen inte ger ratt
att delta i emissionen. Omrikningarna ska utféras av bolaget enligt féljande
formler:

(omrdknad teckningskurs) = (foregdende teckningskurs) x (aktiens genomsnitt- |
liga marknadskurs under den enligt emissionsbeslutet faststdllda teckningsti-
den (“aktiens genomsnittskurs”)) / ((aktiens genomsnittskurs) + (teckningsrdit-
tens teoretiska vérde (“teckningsrdttens vdrde”)))

(omriknat antal aktier som varje teckningsoption ger ritt att teckna) = (fore-
gdende antal aktier som varje teckningsoption ger rdtt att teckna) x ((aktiens
genomsnittskurs) + (teckningsrdttens viirde)) / (aktiens genomsnittskurs)

Aktiens genomsnittskurs ska framriknas med motsvarande tillimpning av be-
stimmelserna i punkt 8.3 ovan.

Om teckningsritten ir foremal for marknadsnotering ska teckningsrittens virde
anses motsvara genomsnittet av det for varje handelsdag under den enligt emiss-
ionsbeslutet faststillda teckningstiden framriknade medeltalet av den under da-
gen noterade hogsta och ligsta betalkursen for teckningsritten enligt den kurs-
lista pa vilken teckningsritten dr primért noterad. I avsaknad av notering av be-
talkurs ska i stéllet den senaste noterade képkursen ingi i berdkningen. Dag utan
notering av vare sig betalkurs eller képkurs ska inte inga i berdkningen.

Om teckningsritten inte ar foremal for marknadsnotering ska teckningsrittens
varde s l&ngt mojligt faststillas med ledning av den forandring i marknadsvirde
avseende bolagets aktier som kan bedémas ha uppkommit till f6ljd av emiss-
ionen.

Nir omrikning ska ske enligt ovan ska den omriknande teckningskursen och det
omraknade antalet aktier som varje teckningsoption ger ritt att teckna faststillas
av bolaget senast tvd bankdagar efter utgédngen av den enligt emissionsbeslutet
faststiillda teckningstiden samt sker slutlig registrering i aktieboken och pa av-
staimningskonto av aktie som tillkommer genom teckning forst sedan omrik-
ningarna faststillts. Dessforinnan verkstélls teckning endast preliminart — med
tillimpning av fére omrikningarna gillande teckningskurs och antal aktier som
varje teckningsoption ger ritt att teckna — varvid de nya aktierna upptas interim-
istiskt i aktieboken och pé avstimningskonto med notering om att omrakning-
arna kan medféra att silunda preliminirt registrerade antal aktier kan komma
att 6ka vid slutlig registrering, och ger inte ratt till deltagande i emissionen.

PISEEOLL LEMS

8.5 Vissa andra erbjudanden till aktieigarna
Genomfor bolaget i andra fall 4n som avses i punkterna 8.1 — 8.4 ovan (i) ett er-
bjudande till aktiedgarna att med foretrddesritt enligt principerna i 13 kap. 1 §
forsta stycket aktiebolagslagen forvirva virdepapper eller réattighet av ndgot slag
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av bolaget eller (ii) en utdelning till aktieigarna, med nyss ndmnd foretradesritt,
av sddana virdepapper eller rittigheter (i bida fallen “erbjudandet™), ska be-
stimmelserna i férsta stycket (a) och (b) i punkt 8.3 ovan iiga motsvarande till-
lampning betriffande verkstillande av teckning och den ritt att delta i erbjudan-
det som aktie som tillkommer genom teckning ger.

Om erbjudandet verkstills ska en omriknad teckningskurs och ett omriknat an-
tal aktier som varje teckningsoption ger ratt att teckna tillimpas vid teckning
som verkstalls vid sddan tid att aktie som tillkommer genom teckningen inte ger
ritt att delta i erbjudandet. Omrikningarna ska utforas av bolaget enligt féljande
formler:

(omrdiknad teckningskurs) = (foregdende teckningskurs) x (aktiens genomsnitt-
liga marknadskurs under den for erbjudandet faststdllda anmdilningstiden el-
ler, i hindelse av utdelning, under en period om 25 handelsdagar rdknat fr.o.m.
den dag dé& aktien noteras utan rdtt till del av utdelningen ("aktiens genom-
snittskurs®)) / ((aktiens genomsnittskurs) + (det teoretiska vdrdet av rdtten att
delta i erbjudandet ("inképsrdttens védrde”)))

(omrdiknat antal aktier som varje teckningsoption ger rditt att teckna) = (fore-
gdende antal aktier som varje teckningsoption ger rdtt att teckna) x ((aktiens
genomsnittskurs) + (inkdpsrdttens virde)) / (aktiens genomsnittskurs)

Aktiens genomsnittskurs ska framridknas med motsvarande tillimpning av be-
stimmelserna i punkt 8.3 ovan.

Om aktiedgarna erhiller inkopsritter och dessa ir foremal for marknadsnotering
ska inkOpsrittens virde anses motsvara genomsnittet av det for varje handelsdag
under den for erbjudandet faststillda anmilningstiden framriknade medeltalet
av den under dagen noterade hogsta och lagsta betalkursen for inképsritten en-
ligt den kurslista pé vilken inkdpsritten dr primért noterad. I avsaknad av note-
ring av betalkurs ska i stillet den senaste noterade képkursen ingd i berdkningen.
Dag utan notering av vare sig betalkurs eller kopkurs ska inte ingd i berikningen.

Om aktiedgarna inte erhiller inkGpsritter eller om dessa inte dr féremal for
marknadsnotering, men de virdepapper eller rittigheter som omfattas av erbju-
dandet antingen redan dr marknadsnoterade eller marknadsnoteras i samband
med erbjudandet, ska inképsréttens virde (i) om virdepappren eller rittighet-
erna i friga redan dr marknadsnoterade anses motsvara genomsnittet av det for
varje handelsdag under den f6r erbjudandet faststéllda anmilningstiden eller, i
handelse av utdelning, under en period om 25 handelsdagar riknat fr.o.m. férsta
dagen da aktien noteras utan ritt till del av utdelningen framriknade medeltalet
av den under dagen noterade hégsta och ligsta betalkursen for dessa virdepap-
per eller rattigheter enligt den kurslista pa vilken nimnda vardepapper eller rit-
tigheter dr primért noterade, i férekommande fall minskat med det vederlag som
betalats for dessa i samband med erbjudandet, eller (ii) om virdepappren eller
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rattigheterna i friga marknadsnoteras i samband med erbjudandet anses mot-
svara genomsnittet av det for varje handelsdag under en period om 25 handels-
dagar raknat fr.o.m. forsta dagen for sddan notering framriknade medeltalet av
den under dagen noterade hiogsta och lagsta betalkursen f6r dessa virdepapper
eller rittigheter enligt den kurslista p4 vilken ndmnda vardepapper eller rittig-
heter ir primirt noterade, i forekommande fall minskat med det vederlag som
betalats for dessa i samband med erbjudandet. I avsaknad av notering av betal-
kurs ska i stillet den senaste noterade kopkursen ingi i berdkningen. Dag utan
notering av vare sig betalkurs eller kopkurs ska inte ing8 i berdkningen. Nir in-
kopsrittens viarde ska framréaknas enligt (ii) i detta stycke ska vid omrakningen
av teckningskursen och antalet aktier som varje teckningsoption ger ratt att
teckna enligt formlerna ovan aktiens genomsnittskurs avse aktiens genomsnitt-
liga marknadskurs under den i (ii) i detta stycke angivna perioden om 25 han-
delsdagar i stiillet for den period som anges i formlerna ovan.

Om aktiedgarna inte erhéller inkopsrétter eller om dessa inte &dr foremal f6r
marknadsnotering, och de virdepapper eller rittigheter som omfattas av erbju-
dandet varken redan &r marknadsnoterade eller marknadsnoteras i samband
med erbjudandet, ska inkopsrattens virde sé ldngt mdjligt faststéllas med led-
ning av den fordndring i marknadsvirde avseende bolagets aktier som kan bed6-
mas ha uppkommit till f6ljd av erbjudandet.

Nir omrikning ska ske enligt ovan ska den omriknande teckningskursen och det
omriknade antalet aktier som varje teckningsoption ger ritt att teckna faststillas
av bolaget senast tvi bankdagar efter utgéngen av den period under vilken akti-
ens genomsnittliga marknadskurs ska framréaknas vid omrakningarna enligt
ovan, samt sker slutlig registrering i aktieboken och pa avstimningskonto av ak-
tie som tillkommer genom teckning forst sedan omrakningarna faststillts. Dess-
forinnan verkstills teckning endast preliminért — med tillimpning av fére om-
rakningarna gillande teckningskurs och antal aktier som varje teckningsoption
ger ratt att teckna — varvid de nya aktierna upptas interimistiskt i aktieboken och
pa avstamningskonto med notering om att omrikningarna kan medfora att
salunda preliminért registrerade antal aktier kan komma att 6ka vid slutlig regi-
strering, och ger inte ritt till deltagande i erbjudandet.

Likabehandling av optionsinnehavare och aktiedgare

Genomfor bolaget en atgird som avses i punkterna 8.3 — 8.5 ovan far bolaget ef-
ter eget val erbjuda samtliga optionsinnehavare samma foretradesriitt som ak-
tiedgarna att delta i emissionen eller erbjudandet. Dirvid ska varje optionsinne-
havare, trots att teckning inte har skett eller verkstillts, anses vara idgare till det
antal aktier som optionsinnehavaren skulle ha erhallit om teckning skett och
verkstillts enligt den teckningskurs och det antal aktier som varje teckningsopt-
ion ger ritt att teckna som gillt om teckning verkstillts vid sddan tidpunkt att ak-
tie som tillkommit genom teckningen gett ratt att delta i ifrigavarande emission
eller erbjudande.



DocuSign Envelope ID: 726D83C6-2390-4A97-A611-FB43230E85AB

PIGEEOLLLEMS

8.7

Om bolaget erbjuder optionsinnehavarna foretradesritt enligt foregdende stycke
ska ingen omrakning av teckningskursen eller antalet aktier som varje tecknings-
option ger ritt att teckna ske enligt punkterna 8.3 — 8.5 ovan eller punkt 8.9 ne-
dan med anledning av emissionen eller erbjudandet.

Utdelning

Limnar bolaget kontant utdelning till aktiefigarna ska teckning som sker pa sé-
dan tid, att den inte kan verkstiillas i sddan utstriackning att aktie som tillkommer
genom teckningen kan upptas som interimsaktie i bolagets aktiebok senast pé
den tionde kalenderdagen fore den bolagsstimma som ska besluta om utdel-
ningen, verkstillas férst sedan stimman beslutat om utdelningen.

Aktie som tillkommer genom teckning verkstilld efter utdelningsbeslutet ger inte
ritt att erhalla del av utdelningen.

Om ldmnandet av utdelningen verkstills ska en omriknad teckningskurs och ett

omraknat antal aktier som varje teckningsoption ger ratt att teckna tillimpas vid
teckning som verkstills vid sidan tid att aktie som tillkommer genom teckningen
inte ger ritt att erhilla del av utdelningen. Omrékningarna ska utforas av bolaget
enligt féljande formler:

snittskurs)

(omrdknad teckningskurs) = (foregdende teckningskurs) x (aktiens genomsnitt-
liga marknadskurs under en period om 25 handelsdagar réknat fr.o.m. den dag
dé aktien noteras utan rdit till del av utdelningen ("aktiens genomsnittskurs™))
/((aktiens genomsnittskurs) + (utdelningen som utbetalas per aktie))

(omréknat antal aktier som varje teckningsoption ger rdtt att teckna) = (fore-
gdende antal aktier som varje teckningsoption ger rdtt att teckna) x ((aktiens
genomsnittskurs) + (utdelningen som utbetalas per aktie)) / (aktiens genom-

Aktiens genomsnittskurs ska framriaknas med motsvarande tillimpning av be-
stimmelserna i punkt 8.3 ovan.

Nir omrikning ska ske enligt ovan ska den omriknande teckningskursen och det
omriknade antalet aktier som varje teckningsoption ger ritt att teckna faststillas
av bolaget senast tvd bankdagar efter utgdngen av ovan angiven period om 25
handelsdagar samt sker slutlig registrering i aktieboken och pé avstimnings-
konto av aktie som tillkommer genom teckning forst sedan omrikningarna fast-
stillts. Dessférinnan verkstills teckningen endast preliminirt — med tillimpning
av fore omrikningarna gillande teckningskurs och antal aktier som varje teck-
ningsoption ger ritt att teckna — varvid de nya aktierna upptas interimistiskt i
aktieboken och pé avstimningskonto med notering om att omrikningarna kan
medfora att sdlunda preliminért registrerade antal aktier kan komma att 6ka vid
slutlig registrering, och ger inte ritt att erhélla del av utdelningen.
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Minskning av aktiekapitalet m.m.

Genomf6r bolaget en minskning av aktiekapitalet med aterbetalning till aktiea-
garna (med eller utan indragning/inlosen av aktier), och ir minskningen obliga-
torisk, ska teckning som sker pa sidan tid, att den inte kan verkstéllas i sidan ut-
strackning att aktie som tillkommer genom teckningen kan upptas som interims-
aktie i bolagets aktiebok senast pé tionde kalenderdagen fore den bolagsstimma
som ska besluta om minskningen, verkstillas forst sedan stimman beslutat om
minskningen.

Aktie som tillkommer genom teckning verkstilld efter minskningsbeslutet ger
inte ritt att erhalla del av vad som éterbetalas och omfattas inte av eventuell in-
dragning/inlosen av aktier.

Om minskningen verkstills ska en omriknad teckningskurs och ett omriaknat an-
tal aktier som varje teckningsoption ger ritt att teckna tillimpas vid teckning
som verkstills efter minskningsbeslutet. Omrakningarna ska utféras av bolaget
enligt féljande formler;

(omrdknad teckningskurs) = (foregdende teckningskurs) x (aktiens genomsnitt-
liga marknadskurs under en period om 25 handelsdagar rdknat fr.o.m. den dag
dd aktien noteras utan rdtt till dterbetalning ("aktiens genomsnittskurs”)) /
((aktiens genomsnittskurs) + (det faktiska belopp som Gterbetalas per aktie))

(omrdknat antal aktier som varje teckningsoption ger rdtt att teckna) = (fore-
gdende antal aktier som varje teckningsoption ger rdtt att teckna) x ((aktiens
genomsnittskurs) + (det faktiska belopp som dterbetalas per aktie)) / (aktiens
genomsnittskurs)

Om minskningen sker genom inlosen av aktier ska vid omriikning av tecknings-
kursen och antalet aktier som varje teckningsoption ger ritt att teckna enligt
ovan, i stillet for det faktiska belopp som aterbetalas per aktie, anvindas ett be-
riknat aterbetalningsbelopp enligt féljande:

(berdknat dterbetalningsbelopp per aktie) = ((det faktiska belopp som dterbeta-
las per inlost aktie) — (aktiens genomsnittliga marknadskurs under en period
om 25 handelsdagar nédrmast fore den dag da aktien noteras utan rdtt till del-
tagande i minskningen ("aktiens genomsnittskurs”))) / ((det antal aktier i bola-
get som ligger till grund for inlsen av en aktie) — 1)

Aktiens genomsnittskurs ska framriknas med motsvarande tillimpning av be-
stimmelserna i punkt 8.3 ovan.

Nir omrikning ska ske enligt ovan ska den omraknande teckningskursen och det
omriknade antalet aktier som varje teckningsoption ger ratt att teckna faststillas
av bolaget senast tvd bankdagar efter utgingen av den senast infallande perioden
om 25 handelsdagar som enligt ovan ska tillimpas vid omrikningarna samt sker
slutlig registrering i aktieboken och pa avstimningskonto av aktie som tillkom-
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8.9

8.9.1

8.9.2

mer genom teckning forst sedan omrikningarna faststillts. Dessférinnan verk-
stills teckningen endast preliminért — med tillimpning av fore omrikningen gil-
lande teckningskurs och antal aktier som varje teckningsoption ger riit att
teckna — varvid de nya aktierna upptas interimistiskt i aktieboken och péa avstim-
ningskonto med notering om att omrékningarna kan medfora att sélunda preli-
minért registrerade antal aktier kan komma att 6ka vid slutlig registrering, och
ger inte ritt att erhilla del av vad som dterbetalas och omfattas inte av eventuell
indragning av aktier.

Genomfor bolaget (i) en minskning av aktiekapitalet med dterbetalning till ak-
tiedgarna genom inldsen, och dr minskningen inte obligatorisk, eller (ii) ett ater-
kop av egna aktier (utan att det dr friga om minskning av aktiekapitalet) dér, en-
ligt bolagets bedomning, sddan minskning eller sddant &terkép med hénsyn till
dess tekniska utformning och ekonomiska effekter dr att jaimstilla med en
minskning som &r obligatorisk, ska bestimmelserna ovan i denna punkt 8.8 till-
limpas och en omrikning av teckningskursen och antalet aktier som varje teck-
ningsoption ger ritt att teckna utféras med tillimpning av si langt majligt de
principer som anges i denna punkt 8.8.

Omrikning om bolagets aktier inte &r marknadsnoterade

Genomfor bolaget en dtgird som avses i punkterna 8.3—8.5, 8.7 eller 8.8 ovan el-
ler punkt 8.14 nedan och &r ingen av bolagets aktier vid tidpunkten for atgérden
marknadsnoterade ska bestimmelserna i sdidan punkt dga tillimpning, dock att
omrikningarna av teckningskursen och antalet aktier som varje teckningsoption
ger ritt att teckna ska utforas av bolaget med tillimpning av sé 1angt mdojligt de
principer som anges i den av punkterna 8.3 — 8.5 eller 8.8 ovan eller punkt 8.14
nedan som ir tillimplig och med utgingspunkt att viirdet pa teckningsoption-
erna ska limnas of6randrat.

Ar ingen av bolagets aktier marknadsnoterade ska, i stillet for motsvarande be-
staimmelser i punkt 8.7 ovan, foljande giilla. Limnar bolaget en kontant utdel-
ning till aktiedgarna med ett belopp som tillsammans med andra under samma
rikenskapsdr utbetalda kontantutdelningar 6verstiger 50 procent av bolagets re-
sultat efter skatt enligt faststilld resultatrikning eller, i férekommande fall, kon-
cernresultatrikning for rikenskapséret narmast fére det ar utdelningen beslutas,
ska teckning som sker pa sidan tid, att den inte kan verkstillas i sidan utstrick-
ning att aktie som tillkommer genom teckningen kan upptas som interimsaktie i
bolagets aktiebok senast pé tionde kalenderdagen fore den bolagsstimma som
ska besluta om utdelningen, verkstillas forst sedan stimman beslutat om utdel-
ningen.

Aktie som tillkommer genom teckning verkstalld efter utdelningsbeslutet ger inte
ritt att erhilla del av utdelningen.
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8.1

8.12

8.13

Om limnandet av utdelningen verkstills ska en omridknad teckningskurs och ett
omraknat antal aktier som varje teckningsoption ger ritt att teckna tillimpas vid
teckning som verkstills vid sddan tid att aktie som tillkommer genom teckningen
inte ger ritt att erhélla del av utdelningen. Omrikningarna ska baseras p& den
del av den sammanlagda kontantutdelningen per aktie som sammanlagt 6versti-
ger 50 procent av bolagets ovan angivet resultat efter skatt ("den extraordinira
utdelningen”) och ska utforas av bolaget med tillimpning av s8 lingt majligt de
principer som anges i punkt 8.7 ovan och med utgangspunkt att virdet pa teck-
ningsoptionerna ska limnas oférandrat.

Alternativ omrakningsmetod

Genomfor bolaget en dtgiard som avses i punkterna 8.1 — 8.5 eller 8.7 — 8.8 ovan
eller punkt 8.14 nedan och skulle enligt bolagets bedémning tillimpning av har-
for avsedda omrakningsformler, med hénsyn till atgdrdens tekniska utformning
eller av annat skil, inte kunna ske eller leda till att den ekonomiska kompensat-
ion som optionsinnehavarna erhaller i férhallande till aktiefigarna inte dr skilig,
ska bolaget genomf6ra omrikningarna av teckningskursen och det antal aktier
som varje teckningsoption ger ritt att teckna pa det sitt bolaget finner indamals-
enligt for att fa ett skiligt resultat.

Avrundning

Vid omrikning av teckningskursen och antalet aktier som varje teckningsoption
ger ritt att teckna enligt denna punkt 8 ska teckningskursen avrundas till helt en-
tal Ore, varvid 0,5 ore ska avrundas uppét, och antalet aktier avrundas till tva de-
cimaler.

Tvangsinlosen
Om aktie i bolaget blir foremal for tvingsinlGsen giller vad som anges i 22 kap.
aktiebolagslagen betraffande ritten att teckna och fa teckning verkstalld.

Fusion

Om (i) bolagsstimma beslutar att godkénna en fusionsplan varigenom bolaget
ska uppga i annat bolag eller (ii) styrelsen for bolaget beslutar att bolaget ska
uppga i moderbolag far teckning direfter inte ske eller verkstillas. Ritten att
teckna och skyldigheten att verkstilla teckning upphor i och med bolagsstim-
mans beslut eller, i forekommande fall, styrelsens beslut,

Om fusionen inte genomfors far teckning aterigen ske och verkstillas i enlighet
med dessa villkor.

Senast 60 kalenderdagar innan bolagsstimma tar stillning till friga om godkin-
nande av fusionsplan eller, i férekommande fall, styrelsen tar stillning till friga
om bolaget ska uppgéa i moderbolag ska optionsinnehavarna underrittas om den
planerade fusionen. Underrittelsen ska innehalla en erinran om att teckning inte
far ske eller verkstillas sedan bolagsstimman beslutat godkdnna fusionsplanen
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eller, i forekommande fall, styrelsen beslutat att bolaget ska uppgé i moderbolag
samt ocksd erinran om den tidigarelagda teckningsperioden enligt nedanstiende
stycke.

Qavsett vad som i punkt 4 ovan sigs om teckningsperiod har optionsinnehavarna
ritt att teckna och fé teckning verkstalld fran och med dagen for i féregiende
stycke nimnda underrittelse, dock forutsatt att teckning kan verkstillas i sidan
utstrickning att aktie som tillkommer genom teckningen kan upptas som inte-
rimsaktie i bolagets aktiebok senast dagen fore den bolagsstimma som ska préva
frigan om godkinnande av fusionsplanen eller, i férekommande fall, det sam-
mantride med styrelsen som ska préva fraigan om bolaget ska uppga i moderbo-
lag.

Delning

Om bolagsstimman beslutar att godkdnna en delningsplan varigenom vissa av
bolagets tillgdngar och skulder Gvertas av ett eller flera andra bolag ska teckning
som sker pa sidan tid, att den inte kan verkstillas i sdidan utstriackning att aktie
som tillkommer genom teckningen kan upptas som interimsaktie i bolagets ak-
tiebok senast pi tionde kalenderdagen fore den bolagsstimma som ska besluta
om godkinnande av delningsplanen, verkstillas forst sedan stimman beslutat
om delningsplanen.

Aktie som tillkommer genom teckning verkstilld efter beslutet om delningspla-
nen ger inte ritt att erhélla del av delningsvederlaget.

Om delningen verkstills ska en omraknad teckningskurs och ett omriknat antal
aktier som varje teckningsoption ger ritt att teckna tillimpas vid teckning som
verkstills efter beslutet om delningsplanen. Omrikningarna ska utforas av bola-
get enligt foljande formler:

(omrdknad teckningskurs) = (foregdende teckningskurs) x (aktiens genom-
snittliga marknadskurs under en period om 25 handelsdagar rdknat fr.o.m.
den dag dé aktien noteras utan rdtt till del av delningsvederlaget ("aktiens ge-
nomsnittskurs”)) /((aktiens genomsnittskurs) + (vdrdet av det delningsveder-
lag som utbetalas per aktie))

(omrdknat antal aktier som varje teckningsoption ger rdtt att teckna) = (fore-
gdende antal aktier som varje teckningsoption ger rdtt att teckna) x ((aktiens
genomsnittskurs) + (vdrdet av det delningsvederlag som utbetalas per aktie)) /
(aktiens genomsnittskurs)

Aktiens genomsnittskurs ska framriknas med motsvarande tillimpning av be-
stimmelserna i punkt 8.3 ovan.

I den del delningsvederlaget utgér i form av aktier eller andra virdepapper som
dr foremal for marknadsnotering ska virdet pa delningsvederlaget anses mot-
svara genomsnittet av det for varje handelsdag under ovan angiven period om 25

14




DocuSign Envelope I1D: 726D83C6-2390-4A97-A611-FB43230E85AB

FIGEE0L L LEMS

handelsdagar framriknade medeltalet av den under dagen noterade hogsta och
lagsta betalkursen for sddana aktier eller andra viardepapper enligt den kurslista
pé vilken de dr priméart noterade. I avsaknad av notering av betalkurs ska i stillet
den senaste noterade kopkursen ingd i berdkningen. Dag utan notering av vare
sig betalkurs eller kopkurs ska inte ingd i berdkningen.

I den del delningsvederlaget utgar i form av aktier eller andra virdepapper som
inte dr foremal for marknadsnotering, men som marknadsnoteras i samband
med delningen, ska virdet p4 delningsvederlaget anses motsvara genomsnittet
av det f6r varje handelsdag under en period om 25 handelsdagar riknat fr.o.m.
forsta dagen for sddan notering framriknade medeltalet av den under dagen no-
terade hogsta och lagsta betalkursen for dessa aktier eller andra virdepapper en-
ligt den kurslista pa vilken ndmnda aktier eller virdepapper dr primirt noterade.
I avsaknad av notering av betalkurs ska i stiillet den senaste noterade kopkursen
inga i berdkningen. Dag utan notering av vare sig betalkurs eller képkurs ska
inte ingd i berdkningen. I den del delningsvederlagets viirde ska framriknas en-
ligt detta stycke ska vid omridkningarna av teckningskursen och antalet aktier
som varje teckningsoption ger ratt att teckna enligt formlerna ovan aktiens ge-
nomsnittskurs avse aktiens genomsnittliga marknadskurs under den i detta
stycke angivna perioden om 25 handelsdagar i stillet for den period som anges i
formlerna ovan.

I den del delningsvederlaget utgér i form av aktier eller andra virdepapper som
inte ar foremal for marknadsnotering, och dessa aktier eller andra vardepapper
inte marknadsnoteras i samband med delningen, ska virdet pa delningsvederla-
get sa langt mojligt faststillas med ledning av den fordandring i marknadsvirde
avseende bolagets aktier som kan bedémas ha uppkommit till f6ljd av delningen.

Nar omrikning ska ske enligt ovan ska den omriknande teckningskursen och
det omriknade antalet aktier som varje teckningsoption ger ritt att teckna fast-
stillas av bolaget senast tvi bankdagar efter utgéngen av den perioden om 25
handelsdagar under vilken aktiens genomsnittliga marknadskurs ska framrak-
nas vid omrakningarna samt sker slutlig registrering i aktieboken och pé av-
stimningskonto av aktie som tillkommer genom teckning forst sedan omrak-
ningarna faststillts. Dessforinnan verkstills teckningen endast preliminéirt —
med tillimpning av fore omrékningarna gillande teckningskurs och antal aktier
som varje teckningsoption ger ritt att teckna — varvid de nya aktierna upptas in-
terimistiskt i aktiecboken och pé avstimningskonto med notering om att omrik-
ningarna kan medfora att silunda preliminart registrerade antal aktier kan
komma att 6ka vid slutlig registrering, och ger inte ritt att erhilla del av delning-
svederlaget.

Om bolagsstimma beslutar att godkénna en delningsplan varigenom bolaget ska
delas genom att samtliga av bolagets tillgingar och skulder 6vertas av tva eller
flera andra bolag, far teckning darefter inte ske eller verkstillas. Ritten att
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8.15

8.16

teckna och skyldigheten att verkstilla teckning upphér i och med bolagsstam-
mans beslut.

Om delningen inte genomfors far teckning aterigen ske och verkstillas i enlighet
med dessa villkor.

Senast 60 kalenderdagar innan bolagsstdmma tar stillning till friga om godkin-
nande av delningsplan ska optionsinnehavarna underrittas om den planerade
delningen. Underrittelsen ska innehalla en erinran om att teckning inte far ske
eller verkstillas sedan bolagsstimman beslutat godkinna delningsplanen samt
ocksé erinran om den tidigarelagda teckningsperioden enligt nedanstiende
stycke.

Oavsett vad som i punkt 4 ovan sigs om teckningsperiod har optionsinnehavarna
ritt att teckna och fi teckning verkstilld fran och med dagen f6r ovan nimnda
underrittelse, dock forutsatt att teckning kan verkstillas i sddan utstrdckning att
aktie som tillkommer genom teckningen kan upptas som interimsaktie i bolagets
aktiebok senast dagen fore den bolagsstimma som ska priva frigan om godkin-
nande av delningsplanen.

Likvidation

Om det beslutas att bolaget ska ga i likvidation far teckning darefter inte ske eller
verkstillas. Ritten att teckna och skyldigheten att verkstilla teckning upphér i
och med likvidationsbeslutet, oavsett grunden for beslutet och oavsett om det da
vunnit laga kraft.

Om likvidationen upphér far teckning aterigen ske och verkstillas i enlighet med
dessa villkor.

Senast 30 kalenderdagar innan bolagsstimma tar stéllning till friga om bolaget
ska ga i frivillig likvidation enligt 25 kap. 1 § aktiebolagslagen ska optionsinneha-
varna underrittas om den planerade likvidationen. Underrittelsen ska innehélla
en erinran om att teckning inte fr ske eller verkstillas sedan bolagsstimman be-
slutat att bolaget ska g i likvidation samt ocksa erinran om den tidigarelagda
teckningsperioden enligt nedanstiende stycke.

Qavsett vad som i punkt 4 ovan sigs om teckningsperiod har optionsinnehavarna
ritt att teckna och f teckning verkstilld fran och med dagen f6r ovan namnda
underrittelse, dock forutsatt att teckning kan verkstillas i sidan utstrackning att
aktie som tillkommer genom teckningen kan upptas som interimsaktie i bolagets
aktiebok senast dagen fore den bolagsstimma som ska préva frigan om bolaget
ska gi i likvidation.

Konkurs
Om domstol férsatter bolaget i konkurs far teckning direfter inte ske eller verk-
stillas. Ritten att teckna och skyldigheten att verkstilla teckning upphor i och
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12.

13.

med konkursbeslutet, oavsett grunden for beslutet och oavsett om det da vunnit
laga kraft.

Om konkursbeslutet hévs far teckning iterigen ske och verkstillas i enlighet med
dessa villkor.

Férvaltare

Om teckningsoption ar férvaltarregistrerad enligt 5 kap. 14 § aktiebolagslagen
ska férvaltaren betraktas som optionsinnehavare vid tillimpningen av dessa vill-
kor.

Meddelanden

Meddelande rérande teckningsoptionerna ska ske genom e-post eller brev med
posten till varje optionsinnehavare under dennes for bolaget senast kiinda e-
postadress och postadress.

Optionsinnehavare &r skyldig att anmiila namn och géillande e-postadress och
postadress till bolaget.

Andring av villkoren

Bolaget har rétt att besluta om #ndring av dessa villkor i den man lagstiftning,
domstolsavgorande eller myndighetsbeslut s kriiver eller om det annars, enligt
bolagets bedémning, av praktiska skil dr &ndamaélsenligt eller nédvindigt och
optionsinnehavarnas rittigheter inte i nigot avseende forsdmras. Optionsinneha-
varna ska utan onédigt dréjsmal underrattas om beslutade dndringar.

Sekretess
Varken bolaget, banken eller Euroclear far obehdérigen till tredje man ldmna upp-

gift om optionsinnehavare.

Bolaget har ritt till insyn i Euroclears avstimningsregister 6ver teckningsoption-
erna, vari bl.a. framgér vem som &r registrerad f6r teckningsoptionerna, person-
eller annat identifikationsnummer, postadress och antal teckningsoptioner.

Ansvarsbegrinsning

I friga om de atgdrder som enligt dessa villkor ankommer pé bolaget, banken el-
ler Euroclear giller — betriffande Euroclear med beaktande av bestimmelserna i
lagen om kontoforing av finansiella instrument — att ansvarighet inte kan goras
gallande f6r skada som beror av svensk eller utldndsk lag, svensk eller utlindsk
myndighetsitgird, krigshindelse, strejk, blockad, bojkott, lockout eller annan
liknande omstindighet. Forbehallet i friga om strejk, blockad, bojkott och lock-
out giller dven om bolaget, banken eller Euroclear vidtar eller ir foremal for s&-
dan konfliktatgird.
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Inte heller dr bolaget, banken eller Euroclear skyldigt att i andra fall ersiatta
skada som uppkommer om bolaget eller, i forekommande fall, banken eller
Euroclear varit normalt aktsamt. Harutover galler att bolaget och banken inte i
nagot fall ir ansvarigt for indirekt skada.

Foreligger hinder for bolaget, banken eller Euroclear att vidta dtgird pa grund av
omstindighet som anges i férsta stycket far dtgirden uppskjutas till dess hindret
har upphort.

Tvistelésning och tillimplig lag
Tvist i anledning av dessa villkor eller dirmed sammanhingande rittsfrigor ska
avgoras av allmdn domstol med Stockholms tingsritt som forsta instans.

Dessa villkor och ddrmed sammanhéngande rittsfragor ska tolkas och tillampas i
enlighet med svensk ritt.

18



