Protokoll fort vid arsstamma i
Guard Therapeutics International
AB (publ), org. nr 556755-3226,
den 12 maj 2022.

Stammans 6ppnande

Advokat Gustav Sandberg, Advokatfirman Glimstedt, ppnade arsstamman pa upp-
drag av styrelsen.

Val av ordfdérande vid stamman

Advokat Gustav Sandberg valdes till ordférande vid stamman i enlighet med valbe-
redningens forslag. Ordféranden skulle fora protokoll vid stamman.

Det noterades att stimman genomférdes enligt 20 och 22 8§ lagen (2022:121) om till-
félliga undantag for att underlatta genomférandet av bolags- och féreningsstammor,
innebarande att aktieagarna fatt utdva sin rostratt vid stamman endast genom att
rosta pa forhand, sa kallad postréstning.

Kallelsen till stamman liksom det formular som anvants fér forhandsrostning fram-
gar av Bilaga 1 respektive Bilaga 2.

Redovisning av resultatet av forhandsroster avseende varje punkt pa dagordningen
som omfattas av forhandsroster framgar av Bilaga 3, vari framgéar de uppgifter som
anges i 26 8 i ovan angivna lag (2022:121). Det noterades sarskilt att ingen aktiedgare
meddelat bolaget 6nskan om att beslut under en eller flera punkter pa dagordningen
ska ansta till fortsatt bolagsstamma.

Upprattande och godkannande av rostlangd

Forteckning enligt Bilaga 4 godkandes att galla som rostlangd vid stamman.

Val av en eller tva justeringspersoner

Det beslutades att protokollet skulle justeras av en justeringsperson. Karin Botha val-
des till sddan justeringsperson. Det noterades att justeringspersonens uppdrag dven
innefattar att kontrollera rostlangden och att inkomna forhandsroster blir ratt ater-
givna i protokollet.

Provning av om stamman blivit behdérigen sammankallad

Det noterades att kallelse till stamman, i enlighet med bolagsordningen och aktiebo-
lagslagens bestémmelser, varit inford i Post- och Inrikes Tidningar den 11 april 2022,



att kallelsen sedan den 6 april 2022 funnits tillganglig pa bolagets hemsida samt att
annons om att kallelse skett varit inford i Dagens Industri den 11 april 2022.

Stamman forklarades vara i behdrig ordning sammankallad.

Godkannande av dagordningen

Det beslutades att godkanna styrelsens i kallelsen intagna forslag till dagordning att
galla som dagordning for stimman.

Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen

Det noterades att arsredovisningen och revisionsberattelsen for rakenskapsaret 2021,
framlagts genom att de hallits tillgangliga pa bolagets kontor och dess hemsida infor
stamman, samt skickats till de aktiedgare som begart det.

Det noterades vidare att aktiedgarna hade beretts mojlighet att skriftligen begéra
upplysningar fran bolaget och att ingen sddan begaran hade inkommit till bolaget.

Beslut om

a) faststdllande av resultatrakningen och balansrékningen

Det beslutades att faststalla resultatrakningen och balansrakningen fér rakenskaps-
aret 2021 sddana de intagits i den framlagda arsredovisningen.

b) dispositioner betraffande aktiebolagets forlust enligt den faststallda ba-

lansrékningen

Det beslutades att disponera bolagets resultat i enlighet med styrelsens forslag i ars-
redovisningens forvaltningsberéttelse, innebarande att ingen vinstutdelning lamnas
for 2021 och att till forfogande stdende medel balanseras i ny rakning.

c) ansvarsfrihet at styrelseledaméter och verkstallande direktéren

Det beslutades att bevilja ansvarsfrihet at styrelseledaméterna och den verkstéllande
direktoren for forvaltningen under rakenskapsaret 2021.

Det noterades att styrelseledamdter och verkstéllande direktdren inte deltog i beslu-
tet om egen ansvarsfrihet.

Bestammande av

a) antalet styrelseledamoter

Det noterades att valberedningens motiverade yttrande samt forslag till beslut fram-
lagts genom att det hallits tillgangligt pa bolagets kontor och dess hemsida infor
stdmman, samt skickats till de aktiedgare som begért det.



10.

11.

12.

Det beslutades darefter i enlighet med valberedningens forslag att styrelsen ska besta
av fem ordinarie styrelseledamater, utan styrelsesuppleanter, for tiden intill slutet av
nasta arsstamma.

b) antalet revisorer

Det beslutades i enlighet med valberedningens forslag att ett registrerat revisionsbo-
lag, utan revisorssuppleant, ska utses till revisor for tiden intill slutet av nasta ars-
stamma.

Faststallande av

a) arvoden till styrelsen

Det beslutades i enlighet med valberedningens forslag att styrelsearvode ska utga
med 250 000 kronor till styrelseordféranden och med 125 000 kronor till de styrelse-
ledamoter som &ar oberoende och inte ar anstéallda i bolaget.

b) arvode till revisorn

Det beslutades i enlighet med valberedningens forslag att arvode till revisorn ska utga
enligt godkand rékning i enlighet med sedvanliga debiteringsnormer.

Val till styrelsen, inklusive styrelseordférande

Det noterades att information om de foreslagna styrelseledam&terna samt deras upp-
drag framgar av arsredovisningen och bolagets hemsida.

Det beslutades déarefter i enlighet med valberedningens férslag att samtliga ledamoter
omvaljs. Dvs att omvélja Johan Bygge, Goran Forsberg, Pia Gideon, Johannes Hulthe
och Lars Hockenstrém som styrelseledamoter. Det beslutades vidare att omvalja Jo-
han Bygge som styrelseordférande.

Val av revisor

Det beslutades i enlighet med valberedningens forslag att omvélja revisionsbolaget
Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB som revisor varvid det noterades att Ohrlings
PricewaterhouseCoopers AB meddelat att auktoriserade revisorn Tobias Strahle
kommer att vara huvudansvarig revisor.

Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare

Det noterades att styrelsens forslag avseende riktlinjer for ersattning till ledande be-
fattningshavare, Bilaga 5, framlagts genom att det hallits tillgangligt pa bolagets
kontor och dess hemsida infér stamman, samt skickats till de aktiedgare som begart
det.

Det beslutades déarefter i enlighet med forslaget i Bilaga 5.



13. Beslut om bemyndigande foér emission av aktier, teckningsoptioner och/eller
konvertibler

Det noterades att styrelsens forslag avseende bemyndigande fér emission av aktier,
teckningsoptioner och/eller konvertibler, Bilaga 6, framlagts genom att det hallits
tillgangligt pa bolagets kontor och dess hemsida infor stamman, samt skickats till de
aktiedgare som begart det.

Det beslutades déarefter i enlighet med forslaget i Bilaga 6. Det noterades att beslutet
var enhalligt.
14. Stammans avslutande

Ordforanden forklarade stamman avslutad.

Vid protokollet: Justeras:
—DocuSigned by Gustav Sandberg —DocuSigned by Karin Botha
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Gustav Sandberg Karin Botha

(Ordférande)



Bilaga 1



KALLELSE TILL ARSSTAMMA | GUARD THERAPEUTICS
INTERNATIONAL AB (PUBL)

Aktiedgarna i Guard Therapeutics International AB (publ), org. nr 556755-3226 ("Guard
Therapeutics”), kallas harmed till arsstamma torsdagen den 12 maj 2022.

Mot bakgrund av den fortsatta spridningen av Coronaviruset har styrelsen beslutat att ars-
stamman ska hallas enbart genom férhandsrostning (postrostning) med stod av tillfalliga lag-
regler. Detta innebér att arsstamman ska genomforas utan fysisk narvaro av aktieagare, om-
bud eller utomstaende och att aktieagares utévande av rostratt pa arsstaimman endast kan ske
genom att aktiedgare forhandsrostar i den ordning som foreskrivs nedan. Information om de
av arsstamman fattade besluten offentliggors torsdagen den 12 maj 2022, sa snart utfallet av
forhandsrostningen ar slutligt sammanstallt.

Réatt att delta och anmaélan
Aktiedgare som 6nskar delta i arsstamman genom férhandsréstning ska:

e delsvara inford i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken onsdagen den 4 maj
2022; och

e dels anmaéla sitt deltagande senast onsdagen den 11 maj 2022 genom att ha avgett sin
forhandsrost till bolaget enligt anvisningarna under rubriken ”Forhandsristning” ne-
dan sa att forhandsrosten ar bolaget tillhanda senast den dagen.

Forvaltarregistrerade aktier

Aktieagare som har sina aktier forvaltarregistrerade genom bank eller annan forvaltare maste
hos forvaltaren, for att dga réatt att delta vid arsstamman genom férhandsrostning, begara att
foras in i aktieboken i eget namn hos Euroclear Sweden AB (s.k. rostrattsregistrering). Férval-
taren maste ha genomfort rostrattsregistreringen senast fredagen den 6 maj 2022, vilket inne-
bar att aktiedgare som 6nskar sadan rostréattsregistrering maste underratta forvaltaren om
detta i god tid fore ndmnda datum.

Forhandsrdstning

Aktieagarna far ut6va sin rostratt vid arsstamman endast genom att rosta pa forhand, s.k.
postréstning enligt 22 § lagen (2022:121) om tillfalliga undantag for att underlatta genomfo-
randet av bolags- och féreningsstdmmor. For forhandsrostning ska ett sarskilt formulér an-
vandas. Formularet finns tillgangligt pa bolagets hemsida (www.guardtherapeutics.com). For-
handsrostningsformularet galler som anmalan till arsstamman. Det ifyllda formularet maste
vara bolaget tillhanda senast onsdagen den 11 maj 2022. Det ifyllda formularet ska skickas till
Guard Therapeutics International AB (publ), Box 5216, 102 45 Stockholm. Ifyllt formular far
aven inges elektroniskt och ska da skickas till info@guardtherapeutics.com. Om aktieagare for-
handsrdstar genom ombud ska en skriftlig och daterad fullmakt undertecknad av aktiedgaren
bilaggas formularet. Fullmaktsformuléar finns tillgangligt pa bolagets hemsida (www.guardthe-
rapeutics.com). Om aktiedgaren ar en juridisk person ska registreringsbevis eller annan beho-
righetshandling bilaggas formularet. Aktiedgaren far inte forse forhandsrosten med sarskilda
instruktioner eller villkor. Om sa sker ar rosten ogiltig. Ytterligare anvisningar och villkor
framgar av forhandsrostningsformuléret.

Forslag till dagordning
0. Stammans éppnande.

1. Val av ordforande vid stamman.
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10.

11.

12.

13.

14.

Upprattande och godkdnnande av rostlangd.

Val av en eller tva justeringspersoner.

Provning av om stimman blivit behorigen sammankallad.
Godkannande av dagordningen.

Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberéattelsen
Beslut om

a) faststallande av resultatrakningen och balansrakningen

b) dispositioner betraffande aktiebolagets forlust enligt den faststallda balansrakningen;
och

c) ansvarsfrihet at styrelseledamoter och verkstéllande direktoren.
Bestammande av

a) antalet styrelseledamaoter.

b) antalet revisorer.

Faststallande av

a) arvoden till styrelsen.

b) arvode till revisorn.

Val till styrelsen, inklusive styrelseordférande.

a) Johan Bygge (omval).

b) Goran Forsberg (omval).

c) PiaGideon (omval).

d) Johannes Hulthe (omval).

e) Lars Hockenstrém (omval).

f)  Styrelseordférande: Johan Bygge (omval).

Val av revisor.

Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare.
Beslut om bemyndigande for emission av aktier, teckningsoptioner och/eller konvertibler.

Stammans avslutande.



Forslag till beslut
Punkt 1: Val av ordférande vid stamman

Valberedningen, som utgjorts av Rutger Arnhult, representerande M2 Asset Management AB,
Jan Stahlberg, representerande Jan Stahlberg, Linda Karlsson Engdahl, representerande Axel
Karlsson, och Johan Bygge, styrelsens ordférande, foreslar att advokat Gustav Sandberg valjs

till ordférande vid stimman eller, vid dennes férhinder, den person som valberedningen istal-
let anvisar.

Punkt 2: Upprattande och godkannande av rostlangd

Rostlangden som foreslas godkannas ar den rostlangd som upprattats av bolaget, baserat pa
bolagsstammoaktieboken och inkomna forhandsroster, kontrollerad av justeringspersonen.

Punkt 3: Val av en eller tva justeringspersoner

Till person att jamte ordféranden justera protokollet fran stamman féreslas Karin Botha eller,

vid dennes forhinder, den person som styrelsen istéllet anvisar. Justeringspersonens uppdrag

innefattar dven att kontrollera rostlangden och att inkomna férhandsroster blir réatt atergivna i
protokollet.

Punkt 7 b): Beslut om dispositioner betréffande aktiebolagets forlust enligt den faststallda
balansrakningen

Styrelsen foreslar arsstamman att disponera 6ver bolagets resultat enligt styrelsens forslag i
arsredovisningen. Styrelsen foreslar vidare att ingen utdelning lamnas for rakenskapsaret
2021.

Punkt 8 a): Bestammande av antalet styrelseledamoter

Valberedningen foreslar att fem ordinarie styrelseledaméter, utan styrelsesuppleanter, utses
for tiden intill slutet av nasta arsstamma.

Punkt 8 b): Bestammande av antalet revisorer

Valberedningen foreslar att ett registrerat revisionsbolag, utan revisorssuppleant, utses till re-
visor for tiden intill slutet av nasta arsstamma.

Punkt 9 a): Faststéllande av arvoden till styrelsen

Valberedningen foreslar att styrelsearvode ska utgad med 250 000 kronor till styrelseordféran-
den (en 6kning med 10 000 SEK jamfort med foregdende ar) och med 125 000 kronor till de
styrelseledaméter som ar oberoende och inte &r anstéllda i bolaget (en 6kning med 5 000 kro-
nor jamfort med foregaende ar).

Punkt 9 b): Faststéllande av arvode till revisorn

Valberedningen foreslar vidare att arvode till revisorn ska utga enligt godkand rakning i enlig-
het med sedvanliga debiteringsnormer.

Punkt 10: Val till styrelsen, inklusive styrelseordférande

Valberedningen foreslar att samtliga ledaméter omvaljs. Dvs att Goran Forsberg, Pia Gideon,
Johannes Hulthe och Lars Hockenstrém omvaljs som styrelseledaméter samt att Johan Bygge
omvaljs som styrelseordforande.

Information om de styrelseledaméter som foreslas for omval finns i arsredovisningen och pa
bolagets hemsida, www.guardtherapeutics.com.
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Punkt 11: Val av revisor

Valberedningen foreslar omval av det registrerade revisionsbolaget Ohrlings Pricewater-
houseCoopers AB som revisor for tiden intill slutet av nasta arsstamma. Ohrlings Pricewater-
houseCoopers AB har meddelat att auktoriserade revisorn Tobias Strahle kommer att vara hu-
vudansvarig revisor.

Punkt 12: Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare

Styrelsen foreslar att 16n och andra anstallningsvillkor samt eventuella aktierelaterade incita-
mentsprogram ska vara marknadsmassiga. Ledande befattningshavare ska erbjudas en fast I16n
som ar marknadsmassig och &ar baserad pa ansvar, roll, kompetens och befattning. Ledande
befattningshavare kan erbjudas rorlig 16n. Sadan rorlig 16n ska vara marknadsmaéssig och ska
baseras pa utfall av forutbestamda finansiella och individuella mal. Grundprincipen &r att den
rorliga Ionedelen per ar kan uppga till maximalt 30 procent av fast arslon. Uppsagningstiden
fran bolagets sida ska vara marknadsmassig. Uppsagningstiden for ledande befattningshavares
sida ska vara lagst tre manader. Styrelsen ska arligen utvardera behovet av aktierelaterat inci-
tamentsprogram och vid behov foresla styrelsen att framlagga ett beslutsforslag till arsstam-
man avseende ett val avvagt aktierelaterat incitamentsprogram for ledande befattningshavare
och/eller 6vriga anstéllda. Styrelsen ska ha ratt att franga riktlinjerna om det i ett enskilt fall
finns sérskilda skél for det.

Punkt 13: Beslut om bemyndigande for emission av aktier, teckningsoptioner och/eller kon-
vertibler

Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar att bemyndiga styrelsen att, vid ett eller flera till-
fallen under tiden fram till nasta arsstamma, med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas fore-
tradesratt, besluta om emission av aktier, teckningsoptioner och/eller konvertibler. Emission
ska kunna ske med eller utan foreskrift om apport, kvittning eller annat villkor. Totalt antal
aktier som ska kunna utges till f6ljd av emission av aktier enligt bemyndigandet, alternativt
tillkomma vid utnyttjande av teckningsoptioner eller konvertibler som emitterats enligt be-
myndigandet, ska sammanlagt hogst uppga till 85 770 186 stycken, motsvarande en total max-
imal utspadning om cirka 20 procent beraknat pa nuvarande antal aktier i bolaget. Syftet med
bemyndigandet ar att mojliggora for bolaget att anskaffa rorelsekapital, att genomféra fore-
tagsforvarv eller forvarv av rorelsetillgdngar samt att mojliggora emission till industriella part-
ners inom ramen for samarbeten och allianser. | den man bemyndigandet utnyttjas for emiss-
ion med avvikelse fran aktieagarnas foretradesratt ska emissionskursen vara marknadsmassig
(med forbehall for marknadsmassig emissionsrabatt i forekommande fall).

Bolagets verkstallande direktor ska vara bemyndigad att vidta de smarre formella justeringar
av beslutet som kan visa sig erforderliga i samband med registrering hos Bolagsverket.

Sarskild beslutsmajoritet

For giltigt beslut enligt punkt 13 krévs att forslaget bitrads av aktiedgare med minst tva tredje-
delar av saval de avgivna rosterna som de aktier som ar foretradda vid arsstamman.

Aktieagares frageratt

Styrelsen och den verkstéllande direktdren ska, om nagon aktiedgare begéar det och styrelsen
anser att det kan ske utan vasentlig skada for bolaget, lamna upplysningar om forhallanden
som kan inverka p& bedomningen av drenden pa dagordningen eller forhallanden som kan in-
verka pa bedomningen av bolagets ekonomiska situation. Begaran om sadana upplysningar
ska framstallas via e-post till info@guardtherapeutics.com eller via post till Guard Therapeu-
tics International AB (publ), Box 5216, 102 45 Stockholm senast mandagen den 2 maj 2022.
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Upplysningarna lamnas genom att de halls tillgangliga pa bolagets kontor och webbplats, sen-
ast fredagen den 6 maj 2022. Upplysningarna skickas ocksa inom samma tid till aktiedgare
som har begéart dem och uppgett sin post- eller e-postadress.

Tillhandahallande av handlingar

Arsredovisningen jamte revisionsberattelsen samt fullstandiga férslag till beslut och évriga
handlingar infor arsstamman, framlaggs genom att de halls tillgangliga pa bolagets kontor,
Nybrogatan 34, 114 39 Stockholm samt pa bolagets hemsida (www.guardtherapeutics.com)
senast fran och med tre veckor fore arsstimman samt skickas till de aktiedgare som begar det
och uppger sin postadress. Aven bolagsstimmoaktieboken tillhandahalls p& bolagets kontor.

Behandling av personuppgifter

For information om hur dina personuppgifter behandlas, se
https://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf.

Uppgift om antal aktier och roster i bolaget

Totalt antal aktier och roster i bolaget uppgar per dagen for kallelsen till 343 080 745 stycken.
Bolaget innehar inga egna aktier.

Stockholm i april 2022
Guard Therapeutics International AB (publ)

Styrelsen
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Bilaga 2



ANMALAN OCH FORMULAR FOR FORHANDSROSTNING
genom postrostning enligt 22 8§ lagen (2022:121) om tillfalliga undantag for att underlatta genomforandet av
bolags- och féreningsstammor.

Guard Therapeutics International AB (publ) tillhanda senast onsdagen den 11 maj 2022.
Nedanstdende aktieagare anmaler sig och utdévar harmed sin rostratt for aktieagarens samtliga aktier i Guard

Therapeutics International AB (publ), org. nr 556755-3226, vid arsstamma torsdagen den 12 maj 2022. Rost-
ratten utévas pa det satt som framgar av markerade svarsalternativ enligt Bilaga 1 nedan.

Aktiedgarens namn: Person- eller organisationsnummer:

Forsékran (om undertecknaren ar stallforetradare for aktieadgare som ar juridisk person): Undertecknad ar styrel-
seledamot, verkstallande direktor eller firmatecknare i aktiedgaren och forsakrar pa heder och samvete att jag ar behorig
att avge denna férhandsrost for aktieagaren och att forhandsrostens innehall stammer 6verens med aktieagarens beslut.

Forsakran (om undertecknaren foretrader aktiedgaren enligt fullmakt): Undertecknad forsakrar pa heder och sam-
vete att bilagd fullmakt 6verensstammer med originalet och inte &r aterkallad.

Ort och datum:

Namnteckning:

Namnfdrtydligande:

Telefonnummer: E-post:

Om formularet stélls ut av en juridisk person ska formularet undertecknas av behérig(a) firmatecknare samt
kopia av registreringsbevis, eller motsvarande behdrighetshandling for utlandsk juridisk person, bifogas. Det-
samma géller om aktiedgaren férhandsréstar genom ombud.

Formularet samt eventuella behérighetshandlingar ska skickas till Guard Therapeutics International AB
(publ), Box 5216, 102 45 Stockholm eller via e-post: info@guardtherapeutics.com. Det ifyllda formularet
maste vara Guard Therapeutics International AB (publ) tillhanda senast onsdagen den 11 maj 2022.

| Bilaga 1 ska rdsterna avges. Aktiedgaren kan inte lamna andra instruktioner an att nedan markera ett av de
angivna svarsalternativen vid respektive punkt i formularet. Om aktiedgaren 6nskar avsta fran att résta i na-
gon fraga, vanligen avsta fran att markera ett alternativ. Om aktieagaren har forsett formularet med sarskilda
instruktioner eller villkor, eller &ndrat eller gjort tillagg i fortryckt text, ar rosten ogiltig. Endast ett formular per
aktiedgare kommer att beaktas. Ges fler &n ett formulér in kommer endast det senast daterade formularet att
beaktas. Om tva formular har samma datering kommer endast det formular som sist kommit bolaget tillhanda
att beaktas. Ofullstandigt eller felaktigt ifyllt formulér kan komma att [amnas utan avseende. For fullstdndiga
beslutsforslag, vanligen se kallelsen till arsstamman och fullstandiga forslag, tillgangliga pa bolagets hemsida
(www.guardtherapeutics.com).

Vid fragor, vanligen kontakta Guard Therapeutics International AB (publ) via e-post: info@guardtherapeu-
tics.com eller telefonnummer: +46 708 89 33 65. For information om hur dina personuppgifter behandlas, se
https://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf.

Vanligen observera att insandandet av detta formular galler som anmalan till &rsstamman. Observera att en
forutsattning for att en forhandsrost ska beaktas ar att den aktiedgare som har avgett rosten ar registrerad i
eget namn i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken infor arsstamman. Narmare instruktioner om detta
finns i kallelsen till &rsstamman.

Formularet for férhandsrostning kan aterkallas genom skriftligt meddelande till Guard Therapeutics Internat-
ional AB (publ) p& adress enligt ovan eller via e-post: info@guardtherapeutics.com, senast onsdagen den 11
maj 2022.

Bilaga 1 foljer pa nasta sida
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Bilaga 1 — Svarsformular for forhandsrdstning vid arsstamma i Guard Thera-
peutics International AB (publ) den 12 maj 2022

Svarsalternativen nedan avser, om inte annat framgar av formularet, de férslag som anges i kallelsen till
arsstamman.

1. Val av ordférande vid stamman Ja O Nej O
2. Upprattande och godkadnnande av rgstlangd Jad Nej O
3. Val av en eller tva justeringspersoner Jad Nej O
4. Prévning av om stdamman blivit behdrigen sammankallad Jad Nej O
5. Godkannande av dagordningen Jad Nej O

7. Beslut om
a. faststéllande av resultatrdkningen och balansréakningen Jad Nej O

b. dispositioner betraffande aktiebolagets forlust enligt den faststallda ba- Jad Nej O
lansrakningen

c. ansvarsfrihet at styrelseledamoter och verkstallande direktéren

a. Tobias Agervald (som verkstéllande direktor) JaOd Nej O
b. Johan Bygge JaOd Nej O
c. Goran Forsberg JaOd Nej O
d. Pia Gideon JaOd Nej O
e. Johannes Hulthe Jad Nej O
f. Lars Hockenstrom Jad Nej O

8. Bestammande av
a. antalet styrelseledamaoter JaOd Nej O

b. antalet revisorer JaOd Nej O

9. Faststéallande av
a. arvoden till styrelsen Jad Nej O

b. arvode till revisorn JaOd Nej O

10. Val till styrelsen, inklusive styrelseordférande

a) Johan Bygge (omval) JaQd Nej O
b) Goran Forsberg (omval) Jad Nej O
c) Pia Gideon (omval JaOd Nej O
d) Johannes Hulthe (omval) JaOd Nej O
e) Lars Hockenstrom (omval) Jald Nej O
f) Styrelseordférande: Johan Bygge (nyval) Jad Nej O
11. Val av revisor Jad Nej O
12. Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare JaOd Nej O
13. Beslut om bemyndigande for emission av aktier, teckningsoptioner och/eller Jad Nej O

konvertibler




Aktiedagaren vill att beslut under en eller flera punkter i formularet ska ansta till fortsatt bolagsstamma
(ifylls endast om aktieagaren har ett sddant énskemal)

Ange punkt eller punkter (anvénd siffror):
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Guard Therapeutics International AB (publ)

Arsstamma 12 Maj 2022

Slutredovisning av forhandsroster enligt 26 § lagen (2022:121) om
tillfalliga undantag for att underlatta genomférandet av bolags- och
foreningsstammor

Totalt
Foretradda aktier 60 041 102
Foretradda roster 60041 102
Aktiekapital 6 861 614,90
Roster Aktier % av avgivna roster %av foretradda aktier %av kapitalet
For Emot Ej avgivna For Emot Ej avgivna For Emot Ej avgivna For Emot Ej avgivna For Emot Ej avg./for.
1. Val av ordforande vid stamman
60 041 102 - - 60 041 102 - 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 17,50% 0,00% 82,50%
2. Upprattande och godkannande av rostiangd
60 041 102 - - 60 041 102 - 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 17.50% 0,00% 82.50%
3. Val av en eller tvé justeringspersoner
60 041 102 - - 60 041 102 - 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 17,50% 0,00% 82,50%
4. Provning av om stamman blivit behorigen sammankallad
60041 102 - - 60 041 102 - 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 17.50% 0,00% 82.50%
5. Godkannande av dagordningen
60 041 102 - - 60 041 102 - 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 17,50% 0,00% 82,50%
7 a) Beslut om av och g
60041 102 - - 60 041 102 - 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 17,50% 0,00% 82,50%
7 b) Beslut om dispositioner betraffande aktiebolagets forlust enligt den faststallda
balansrakningen
60 041 102 - - 60 041 102 - 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 17,50% 0,00% 82,50%
7 ¢) a) Beslut om a och direktoren - Tobias
Agervald (som verkstallande direktor)
59 826 818 - 214284 59 826 818 214284 | 100,00% 0,00% 0,36% 99.64% 0,00% 0,36% 17,44% 0,00% 82,56%
7¢) b) Beslut om ihet &t och direktoren - Johan
Bygge
59 826 818 - 214284 59 826 818 214284 100,00% 0,00% 0,36% 99,64% 0,00% 0,36% 17,44% 0,00% 82,56%
7¢) ¢) Beslut om a och direktoren - Goran
Forsberg
59 826 818 - 214284 59 826 818 214284 | 100,00% 0,00% 0,36% 99.64% 0,00% 036% 17,44% 0,00% 82,56%
7¢) d) Beslut om ihet &t och direktoren - Pia
Gideon
59 826 818 - 214284 59 826 818 214284 100,00% 0,00% 0,36% 99,64% 0,00% 0,36% 17,44% 0,00% 82,56%
7¢) e) Beslut om a och direktoren -
Johannes Hulthe
59 826 818 - 214284 59 826 818 214284 | 100,00% 0,00% 0,36% 99.64% 0,00% 0,36% 17,44% 0,00% 82,56%
7)) Beslut om inet at och direktoren - Lars
Hockenstram
59 826 818 - 214284 59 826 818 214284 100,00% 0,00% 0,36% 99,64% 0,00% 0,36% 17,44% 0,00% 82,56%
8a) av antalet
60 041 102 - - 60 041 102 - 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 17,50% 0,00% 82.50%
8 b) Bestammande av antalet revisorer
60 041 102 - - 60 041 102 - 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 17,50% 0,00% 82,50%
9 a) Faststallande av arvoden till styrelsen
60041 102 - - 60 041 102 - 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 17.50% 0,00% 82.50%
9b) Faststéllande av arvode tll revisorn
60 041 102 - - 60 041 102 - 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 17,50% 0,00% 82,50%
10 a) Val till styrelsen, inklusive styrelseordforande - Johan Bygge (omval)
59 826 818 - 214284 59 826 818 214284 | 100,00% 0,00% 0,36% 99.64% 0,00% 0,36% 17.44% 0,00% 82.56%
10 b) Val till styrelsen, inklusive styrelseordfdrande - Goran Forsberg (omval)
59 826 818 - 214284 59 826 818 214284 100,00% 0,00% 0,36% 99,64% 0,00% 0,36% 17,44% 0,00% 82,56%
10 ¢) Val till styrelsen, inklusive styrelseordforande - Pia Gideon (omval)
59 826 818 - 214284 59 826 818 214284 | 100,00% 0,00% 0.36% 99.64% 0,00% 036% 17,44% 0,00% 82,56%
10 d) Val till styrelsen, inklusive styrelseordforande - Johannes Hulthe (omval)
59 826 818 - 214284 59 826 818 214284 100,00% 0,00% 0,36% 99,64% 0,00% 0,36% 17,44% 0,00% 82,56%
10 e) Val till styrelsen, inklusive styrelseordforande - Lars Hockenstrom (omval)
59 826 818 - 214284 59 826 818 214284 | 100,00% 0,00% 0,36% 99,64% 0,00% 0,36% 17.44% 0,00% 82.56%
101) Val till styrelsen, inklusive styrelseordférande - Styrelseordforande: Johan Bygge
(omval)
59 826 818 - 214284 59 826 818 214284 | 100,00% 0,00% 0,36% 99,64% 0,00% 0,36% 17,44% 0,00% 82,56%
11. Val av revisor
60041 102 - - 60 041 102 - 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 17,50% 0,00% 82,50%
12. Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare
60041102 - - 60 041 102 - 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 17,50% 0,00% 82,50%
13. Beslut om bemyndigande for emission av aktier, teckningsoptioner och/eller
konvertibler
60041 102 - - 60041 102 - 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 17.50% 0,00% 82.50%
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Styrelsens fdorslag till beslut om riktlinjer for ersattning
till ledande befattningshavare

Styrelsen for Guard Therapeutics International AB (publ), org. nr 556755-3226, foreslar att 16n
och andra anstéllningsvillkor samt eventuella aktierelaterade incitamentsprogram ska vara
marknadsmassiga.

Ledande befattningshavare ska erbjudas en fast I16n som ar marknadsmassig och ar baserad pa
ansvar, roll, kompetens och befattning.

Ledande befattningshavare kan erbjudas rorlig 16n. Sadan rorlig 16n ska vara marknadsmassig
och ska baseras pa utfall av forutbestamda finansiella och individuella mal. Grundprincipen &r
att den rorliga Ionedelen per ar kan uppga till maximalt 30 procent av fast arslon.

Uppsagningstiden fran bolagets sida ska vara marknadsmassig. Uppsagningstiden for ledande
befattningshavares sida ska vara lagst tre manader.

Styrelsen ska arligen utvardera behovet av aktierelaterat incitamentsprogram och vid behov
foresla styrelsen att framlagga ett beslutsforslag till arsstamman avseende ett val avvagt aktie-
relaterat incitamentsprogram for ledande befattningshavare och/eller 6vriga anstéllda.

Styrelsen ska ha ratt att franga riktlinjerna om det i ett enskilt fall finns sarskilda skal for det.

Stockholm i april 2022

Styrelsen for Guard Therapeutics International AB (publ)
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Styrelsens forslag till beslut om bemyndigande for
emission av aktier, teckningsoptioner och/eller
konvertibler

Styrelsen for Guard Therapeutics International AB (publ), org. nr 556755-3226, foreslar att
arsstamman den 12 maj 2022 beslutar att bemyndiga styrelsen att, vid ett eller flera tillfallen
under tiden fram till nasta drsstamma, med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretrades-
réatt, besluta om emission av aktier, teckningsoptioner och/eller konvertibler. Emission ska
kunna ske med eller utan foreskrift om apport, kvittning eller annat villkor. Totalt antal aktier
som ska kunna utges till foljd av emission av aktier enligt bemyndigandet, alternativt till-
komma vid utnyttjande av teckningsoptioner eller konvertibler som emitterats enligt bemyndi-
gandet, ska sammanlagt hogst uppga till 85 770 186 stycken, motsvarande en total maximal
utspadning om cirka 20 procent beraknat pa nuvarande antal aktier i bolaget.

Syftet med bemyndigandet &r att mojliggora for bolaget att anskaffa rorelsekapital, att genom-
fora foretagsforvarv eller forvarv av rorelsetillgangar samt att mojliggéra emission till industri-
ella partners inom ramen for samarbeten och allianser.

I den man bemyndigandet utnyttjas for emission med avvikelse fran aktieagarnas foretrades-
ratt ska emissionskursen vara marknadsmassig (med forbehall for marknadsmassig emissions-
rabatt i forekommande fall).

For giltigt beslut i frdgan kravs att forslaget bitrads av aktieagare med minst tva tredjedelar av
saval de avgivna rosterna som de aktier som ar foretradda vid arsstimman.

Bolagets verkstallande direktor ska vara bemyndigad att vidta de smérre formella justeringar
av beslutet som kan visa sig erforderliga i samband med registrering hos Bolagsverket.

Stockholm i april 2022

Styrelsen for Guard Therapeutics International AB (publ)





