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Styrelsens forslag till instruktion och arbetsordning
for valberedningen

Styrelsen for ALM Pharma AB, org. nr 556755-3226, foreslar att extra bolagsstamma den 23
oktober 2019 beslutar att en valberedning ska utses infor kommande val och arvodering
samt att foljande instruktion och arbetsordning for valberedningen antas.
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Utseende av valberedning m.m.

Valberedningen ska besta av fyra ledamoter — en representant for var och en av
de tre storsta aktiedgarna per den sista bankdagen i september som énskar utse
en ledamot i valberedningen samt styrelsens ordférande. Med de tre storsta
aktiedgarna avses i denna instruktion de dgargrupperade registrerade
aktiedgarna eller pa annat séatt kanda aktieadgarna per den sista bankdagen i
september manad. Infér arsstamman 2020 ska valberedningen dock istéllet
sammansattas baserat pa forhallandena per den sista bankdagen i oktober.

Styrelsens ordforande ska sa snart som majligt efter det att uppgifterna om de
storsta aktieagarna per den sista bankdagen i september (eller savitt avser infor
arsstamman 2020, per den sista bankdagen i oktober) blivit kanda kontakta de
tre storsta aktiedgarna for att utrona om de onskar utse ledamoter i
valberedningen. Om nagon eller ndgra av de tre storsta aktieagarna avstar fran
att utse en ledamot i valberedningen, ska styrelsens ordforande erbjuda andra
storre aktiedgare att utse en ledamot i valberedningen. Om sadant erbjudande
lamnas, ska det ga i turordning till de storsta aktieagarna (dvs. forst till den
fjarde storsta aktiedgaren, darefter till den femte storsta aktiedgaren osv.).
Forfarandet ska fortga till dess att valberedningen bestar av fyra ledamoter
inklusive styrelsens ordférande.

Vid sitt forsta sammantréade ska valberedningen inom sig vélja ordférande.

Information om den utsedda valberedningen ska innefatta namn pa de tre
utsedda ledamoterna, tillsammans med namnen pa de aktiedgare som utsett
dem, och ska offentliggdras senast sex manader fore planerad arsstamma.

Valberedningens mandattid I6per intill dess att en ny valberedning har utsetts.

Om en agarférandring ager rum bland de storsta aktiedgarna och en aktiedgare
som inte tidigare haft ratt att utse en ledamot i valberedningen déarigenom blir en
storre aktiedgare &n nagon eller nagra av de som utsett en ledamot i
valberedningen ("ny storégare”), ska valberedningen, om den nye storégaren
framstaller dnskemal om att f& utse en ledamot i valberedningen, besluta att den
ledamot i valberedningen som representerar den efter férandringen minsta
aktiedgaren ska entledigas och erséttas av den ledamot som den nye storégaren
utser. Om en ny stordgare onskar utse en ledamot i valberedningen ska denne
anmala detta till valberedningens ordférande. Anmalan ska innehalla namnet pa
den person som den nye stordgaren utser till ledamot i valberedningen. Oaktat
vad som anges i det foregaende ska dock inte, savida inte sarskilda skal
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foreligger, inga forandringar ske i valberedningens sammansattning om endast
marginella fordndringar i rostetalet agt rum eller forandringen intraffar senare
an tva manader fore arsstimman

En aktiedgare som har utsett en ledamot i valberedningen har rétt att entlediga
ledamoten och utse en ny ledamot. Om sadant byte sker ska aktiedgaren utan
drojsmal anméla detta till valberedningens ordférande (eller, om det ar
valberedningens ordférande som ska bytas ut, till styrelsens ordférande).
Anmalan ska innehalla namnet pa entledigad ledamot och den person som ska
ersatta denne som ledamot i valberedningen.

Om en ledamot som representerar en aktiedgare i valberedningen frantrader sitt
uppdrag i fortid ska valberedningen utan dréjsmal uppmana den aktiedgare som
utsett ledamoten att utse en ny ledamot. Utses inte en ny ledamot av aktiedgaren,
ska valberedningen erbjuda andra storre aktiedgare att utse en ledamot i
valberedningen. Sadant erbjudande ska ga i turordning till de storsta aktiedgarna
(d.v.s. forst till den storsta aktiedgare som inte redan utsett en ledamot till
valberedningen eller tidigare avstatt fran sadan rétt, darefter till den nast storsta
aktiedgare som inte redan utsett en ledamot till valberedningen eller tidigare
avstatt fran sadan ratt osv.). Forfarandet ska fortga till dess att valberedningen &r
fulltalig. En ledamot som frantrader sitt uppdrag i fortid ska anmala detta till
valberedningens ordférande (eller, om det &r valberedningens ordférande som
ska bytas ut, till styrelsens ordférande).

Uppgifter

Valberedningen ska lamna forslag till:

(a) ordférande vid arsstamma;

(b) antal stammovalda styrelseledamoter;

(¢) ordférande och 6vriga stimmovalda ledamoter i styrelsen;

(d) arvode och annan ersattning till var och en av de stammovalda
styrelseledaméterna och till ledaméter av styrelsens utskott (i
forekommande fall);

(e) antal revisorer;
(f)  revisorer;
(9) arvode till revisorer; och

(h) val av valberedning, alternativt beslut om principer for tillsattande av
valberedning, samt beslut om instruktion for valberedningen (for det fall
valberedningen anser att gallande principer och instruktion bér
uppdateras).

Vid beredandet av sitt forslag till revisorer ska valberedningen beakta de krav pa
revisorer som foljer av aktiebolagslagen.
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Valberedningen ska, samtidigt som den underrattar Bolaget om sina forslag,
forse Bolaget med ett motiverat yttrande betraffande sitt forslag till styrelse.
Yttrandet ska dven innehalla en kort redogorelse for hur valberedningens arbete
har bedrivits.

Minst en ledamot av valberedningen ska narvara vid arsstamma. Vid
bolagsstémma dar styrelse- eller revisorsval ska dga rum ska valberedningen
lamna en redogorelse for hur dess arbete har bedrivits samt presentera och
motivera sina forslag.

Sammantraden

Valberedningen ska sammantréada sa ofta som erfordras for att valberedningen
ska kunna fullgéra sina uppgifter. Styrelsens ordforande ska kalla
valberedningen till dess forsta sammantréade. Kallelse till dvriga ssammantréaden
utfardas av valberedningens ordférande. Om en ledamot begar att
valberedningen ska sammankallas, ska begdran efterkommas.

Valberedningen &r beslutfér om mer an hélften av ledaméterna ar narvarande.
Beslut i arende far dock inte fattas om inte samtliga ledaméter erbjudits tillfalle
att delta i arendets behandling.

Vid val av ordforande i valberedningen anses den vald som har fatt de flesta
rosterna. Vid lika réstetal avgors valet genom lottning.

Som valberedningens beslut galler den mening som mer &n halften av de
néarvarande ledamdterna rostar for eller, vid lika réstetal, den mening som
bitrads av valberedningens ordforande.

Vid valberedningens sammantréden ska féras protokoll som undertecknas och
justeras av valberedningens ordférande och den ledamot som valberedningen
utser. Protokollen ska foras och forvaras i enlighet med vad som géller for
styrelseprotokoll.

Arvode och kostnadsersattning
Arvode till ledaméterna i valberedningen ska inte utga.

Ledamaéterna i valberedningen ager ratt till ersattning fran Bolaget for styrkta
skaliga kostnader for uppdragets utférande, sdsom exempelvis kostnader for
rekryteringstjanster.

Bolaget ska pa begaran av valberedningen tillhandahalla personella resurser
sasom sekreterarfunktion i valberedningen for att underlatta dess arbete.
Valberedningen ska &ga ratt att, svitt erforderligt i samband med framtida nyval
av styrelseledamot, inhamta underlag fran extern konsult om kunskap,
erfarenhet och profil i 6vrigt for lampliga kandidater med réatt for beredningen att
belasta Bolaget med skalig kostnad for framtagande for sadant underlag.
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5.

Giltighetstid

Dessa principer for utseende av valberedning och instruktioner for valberedning
ska gélla tills vidare intill dess att beslut om &ndring fattas av bolagsstamma.

Lund i september 2019
Styrelsen for ALM Pharma AB (publ)



